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C O N T E N T S [ 特集 ] 障害者雇用・雇用する側される側のホンネ   [ Interview]  北山剛   and more...

「 ご ち ゃ まぜ」  あ ら ゆ る 障 害 の な い 社 会 へ

t i me s
お気軽にご相談ください

#うつ #統合失調症 #発達障害 #精神障害 #  ADHD #  引きこもり #  復職 # 自立訓練#就労支援

詳しくはQRコードより
詳細をご覧ください⬆

内郷店 福島県いわき市

福島県いわき市

福島県いわき市内郷内町水之出17
ソーシャルスクエアビル1F
TEL 080-3525-9426
MAIL ss_iwaki@sdws.jp

就労移行支援

就労定着支援

自立訓練（生活訓練)

西宮店 兵庫県県西宮市

兵庫県西宮市中前田町1-27ラビットビル1F・3F

TEL 090-8377-4839
MAIL ss_nishinomiya@sdws.jp

秋田県秋田市秋田山王店

秋田県秋田市山王 6丁目2-16 アバンテ山王 1F

TEL 090-8509-3151
MAIL ss_akitasanno@sdws.jp

郡山店 福島県郡山市

福島県郡山市鶴見坦 1-9-25
クレール・アヴェニューA号
TEL 070-1147-6039
MAIL ss_koriyama@sdws.jp

郡山駅前店 福島県郡山市

福島県郡山市駅前１丁目７-８

TEL 080-4380-5827
MAIL ss_koriyamaekimae@sdws.jp

就労移行支援

自立訓練（生活訓練)

上乃裏店 熊本県熊本市

熊本県熊本市中央区水道町３-５　上通Kビル1階

TEL  080-4389-4723
MAIL ss_kaminoura@sdws.jp

水前寺店 熊本県熊本市

熊本県熊本市中央区水前寺公園3-4
土山天祐堂ビル2F
TEL 070-7587-9202
MAIL ss_kumamoto@sdws.jp

就労移行支援

自立訓練（生活訓練)

上熊本店 熊本県熊本市

熊本県熊本市西区上熊本 3丁目1-32

TEL 090-2167-2256
MAIL ss_kamikumamoto@sdws.jp

就労移行支援

自立訓練（生活訓練)

就労移行支援

就労定着支援

就労定着支援

自立訓練（生活訓練)

上荒川店

福島県いわき市平上荒川字桜町 1-1あらたな内

TEL 070-3349-6785
MAIL ss_kamiarakawa@sdws.jp

就労移行支援

就労定着支援

自立訓練（生活訓練)

就労移行支援

就労定着支援

自立訓練（生活訓練)

就労移行支援

就労定着支援

自立訓練（生活訓練)

＼ 障害やご病気で、生きづらさや働きづらさのある方のためのサポート／

ソーシャルスクエア 検索

あなたのまちの
ソーシャルスクエア

みんなどうしてるの？
障害者雇用！

＼雇用する側・される側のホンネ／

みんなどうしてるの？
障害者雇用！

＼雇用する側・される側のホンネ／
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新卒・中途採用
通年募集中

＼ 一緒に働いてみませんか？／
 NPO法人ソーシャルデザインワークスで

詳しくはQRコードから求人サイトをご覧ください まず、自分の幸せを。そして、社会貢献を。

KUMAMOTO

NISHINOMIYA IWAKI

AKITA KORIYAMA

就労移行支援

就労定着支援

自立訓練（生活訓練)
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WHO WE ARE
私たちは「すべての仲間の幸せを追求すると共に諦めのない社会を
創る」を理念に掲げている NPO 法人です。2019 年現在、福島県い
わき市、福島県郡山市、兵庫県西宮市、熊本県熊本市で障がい福祉
サービス事業所を展開しています。障がい福祉サービス事業を軸とし、
障がいの有無や性別、国籍、年齢など一切関係なく、様々な属性の方々
が自然に交流ができる機会を、ごちゃまぜイベントと題し企画運営し
ています。また、ごちゃまぜの発信・広報を行っています。

ＮＰＯ法人ソーシャルデザインワークス
����
�������

https://sdws.jp
詳しくは web をご覧ください。
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障
害
の
有
無
、
性
別
、
年
齢
、
国
籍
、
文
化
、

人
種
や
宗
教
、
性
的
指
向
な
ど

あ
ら
ゆ
る
違
い
の
あ
る
人
が
存
在
す
る
の
が
社
会
で
す
。

そ
ん
な
当
た
り
前
の
こ
と
を
再
確
認
し
、

違
い
を
恐
れ
ず
お
互
い
を
知
っ
て
認
め
合
お
う
と
い
う

「
態
度
」
の
よ
う
な
も
の
を
、

私
た
ち
は「
ご
ち
ゃ
ま
ぜ
」
と
表
し
て
い
ま
す
。

お
互
い
を
認
め
合
お
う
。

そ
ん
な
意
味
で
、「
多
様
性
」「
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
」「
共
創
」
な
ど

様
々
な
言
葉
が
使
わ
れ
る
現
代
社
会
。

私
た
ち
は
、
あ
え
て「
ご
ち
ゃ
ま
ぜ
」
と
い
う
言
葉
を
使
う
の
は
、

子
供
も
大
人
も
な
ん
と
な
く
イ
メ
ー
ジ
で
き
て
口
に
し
や
す
い
言
葉
な
の
に
、

ハ
ッ
キ
リ
と
し
た
定
義
が
な
く
、
解
釈
が
自
由
だ
か
ら
。

み
ん
な
が
言
い
合
え
て
、
誰
か
の
違
っ
た
理
解
や
解
釈
が
蓄
積
さ
れ
、

自
分
も
社
会
も
、
も
っ
と
ご
ち
ゃ
ま
ぜ
に
な
っ
て
い
く
。

私
た
ち
が「
ご
ち
ゃ
ま
ぜ
」
を
掲
げ
る
の
に
は
、

そ
の
よ
う
な
理
由
が
あ
り
ま
す
。

障害者雇用で働きたい人 障害者雇用をしたい企業

ご
ち
ゃ
ま
ぜ
と
は
？

今
回
の
特
集
は「
障
害
者
雇
用
」
に
つ
い
て
。
み
な
さ
ん

は「
法
定
雇
用
率
」
と
い
う
言
葉
を
聞
い
た
こ
と
が
あ
り

ま
す
か
？
あ
ま
り
知
ら
れ
て
い
な
い
と
思
い
ま
す
が
、

国
は
一
定
数
以
上
の
従
業
員
が
い
る
企
業
に
、
障
が
い

の
あ
る
方
を
雇
用
す
る
よ
う
に
定
め
て
い
ま
す
。

法
定
雇
用
率
は
全
体
の
従
業
員
数
に
対
し
て
障
が
い
の

あ
る
方
の
割
合
を
、
令
和
6
年
4
月
時
点
で
2.5
％
、
令

和
８
年
７
月
ま
で
に
、2.7
％
と
段
階
的
に
引
き
上
げ
る
こ

と
が
決
ま
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
１
９
７
６
年
に
身
体

障
害
の
方
に
雇
用
義
務
が
発
生
す
る
と
、
１
９
９
８
年

に
は
知
的
障
害
の
方
が
、
そ
し
て
２
０
１
８
年
に
は
精

神
障
害
の
方
が
算
定
対
象
と
な
り
、
法
定
雇
用
率
の
対

象
と
な
る
障
が
い
種
別
も
広
が
っ
て
き
て
い
ま
す
。
そ

う
い
う
背
景
も
あ
り
、
障
が
い
の
あ
る
方
を
取
り
巻
く

雇
用
環
境
は
年
々
変
化
が
起
き
て
い
ま
す
。

今
回
の
特
集
で
は
、
障
害
者
雇
用
の
今
と
こ
れ
か
ら
に

目
を
向
け
て
、
当
事
者
や
企
業
を
取
り
巻
く
状
況
、
そ

し
て
社
会
全
体
が
ど
の
よ
う
に
変
化
し
て
い
く
の
か
を

探
っ
て
い
け
た
ら
と
思
い
ま
す
。

わ
た
し
た
ち
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
デ
ザ
イ
ン
ワ
ー
ク
ス
が
運

営
し
て
い
る
ソ
ー
シ
ャ
ル
ス
ク
エ
ア
で
は
、
就
労
移
行

支
援
と
い
う
福
祉
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
ま
す
。
そ

の
中
で
様
々
な
当
事
者
、
企
業
の
方
と
日
々
関
わ
っ
て

い
ま
す
が
、
上
記
の
４
コ
マ
漫
画
に
も
あ
る
よ
う
に
、

障
害
者
雇
用
は
ま
だ
ま
だ
一
般
的
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

当
事
者
の
方
や
企
業
の
方
の
間
に
入
っ
て
い
く
こ
と
も

私
た
ち
の
仕
事
の
ひ
と
つ
で
す
。
そ
れ
ぞ
れ
の
立
場
で

の
悩
み
が
あ
り
ま
す
が
、
課
題
を
ひ
と
つ
ず
つ
解
決
し

て
い
く
事
で
誰
も
が
働
き
や
す
い
環
境
を
作
れ
る
は
ず

で
す
。
読
者
の
み
な
さ
ん
に
も
、
障
害
者
雇
用
に
関
わ

る
人
た
ち
の
リ
ア
ル
を
感
じ
て
も
ら
い
、
わ
た
し
た
ち

が
暮
ら
す
世
の
中
が
、
ど
の
よ
う
に
な
れ
ば
よ
り
良
く

な
っ
て
い
く
の
か
一
緒
に
考
え
て
い
た
だ
け
た
ら
嬉
し

い
で
す
。

そ
れ
で
は
、
次
ペ
ー
ジ
以
降
で
実
際
の
取
り
組
み
な
ど

を
見
て
い
き
ま
し
ょ
う
！

「
障
害
者
雇
用
」〜
こ
れ
ま
で
と
こ
れ
か
ら
〜

https://gochamaze. jp
今回の特集やインタビューの全文を公開中！過去のタブロイドのアーカイ
ブはもちろん、ウェブ限定のインタビューや対談など、ここでしか読めな
い記事も豊富にあります。ぜひ一度ウェブ版もご覧になってみてください。

最新記事はWEBのGOCHAMAZEtimesで！
幼少期から絵を描くことが好きで、その延長で今も描いている。
水彩、油彩、アクリル、色鉛筆、デジタルアートなど画材は限定していない。
人物画が好き。他には樹脂粘土を使ったフード、スイーツ作りが好き。

漫画担当｜yu-ki

もしかして、お互いわからないことだらけ !?もしかして、お互いわからないことだらけ !?

障害者
雇用の

手引き求人
票

会
社
か
ら
障
害
者
雇
用
を

進
め
ろ
っ
て
い
わ
れ
た
け
ど…

ど
う
す
れ
ば
い
い
か

わ
か
ら
な
い
な
？

求
人
票
を
見
て
も

い
ま
い
ち
自
分
が
働
く

イ
メ
ー
ジ
が
わ
か
な
い
な
ぁ

実
際
に

企
業
の
人
に

話
を
聞
い
て
み
よ
う
！

実
際
に

企
業
の
人
に

話
を
聞
い
て
み
よ
う
！

実
際
に

障
が
い
の
あ
る
方
に

話
を
聞
い
て
み
よ
う
！

実
際
に

障
が
い
の
あ
る
方
に

話
を
聞
い
て
み
よ
う
！

ど
ん
な
こ
と
に

気
を
つ
け
れ
ば

い
い
ん
だ
ろ
う
？

実
際
働
い
た
時
に

障
が
い
や
病
気
の
こ
と
理
解

し
て
も
ら
え
る
の
か
な
？



[ 特集 ]

今
回
、「
障
害
者
雇
用
」を
テ
ー
マ
に
、実
際
に
働
か
れ
て

い
る
利
用
者
や
雇
用
先
の
担
当
者
の
声
を
聴
き
ま
し
た
。

そ
の
中
で
感
じ
た
こ
と
は
、障
害
者
雇
用
を
ひ
と
く
く
り

に
表
現
す
る
こ
と
が
と
て
も
難
し
い
と
い
う
こ
と
で
し

た
。

障
が
い
が
あ
る
方
が
働
く
場
合
、自
身
の
特
性
や
苦
手
と

し
て
い
る
も
の
に
対
し
て
、ど
の
よ
う
に
す
れ
ば
働
き
や

す
く
な
る
か
本
人
の
気
持
ち
を
確
認
し
た
り
周
囲
か
ら

の
フ
ォ
ロ
ー
が
必
要
な
場
合
が
あ
り
ま
す
。し
か
し
、今

回
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
し
た
企
業
や
実
際
に
就
職
さ
れ
た

方
々
の
関
わ
り
合
い
を
み
る
と
、企
業
か
ら
向
け
ら
れ
て

い
る
も
の
は「
障
が
い
そ
の
も
の
に
対
し
て
の
配
慮
」と

い
う
よ
り
も「
個
人
へ
の
配
慮
や
理
解
」に
近
い
の
で
は

な
い
か
と
思
い
ま
し
た
。

日
常
生
活
や
仕
事
の
中
で「
生
き
づ
ら
さ
」や「
葛
藤
」を

感
じ
た
り
、職
場
の
方
々
に
配
慮
を
求
め
た
く
な
る
の

は
、障
が
い
が
あ
る
・
な
い
に
か
か
わ
ら
ず
誰
に
で
も
あ

り
得
る
こ
と
で
す
。企
業
側
か
ら
み
て
も「
障
害
者
雇
用
」

や「
一
般
雇
用
」な
ど
に
関
係
な
く
、ア
ド
バ
イ
ス
の
仕
方

や
社
員
と
の
関
わ
り
方
で
悩
ま
れ
る
こ
と
は
あ
る
の
で

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

企
業
の
規
模
や
従
業
員
数
、職
種
や
業
務
内
容
な
ど
に

よ
っ
て
社
員
と
の
関
わ
り
方
は
大
き
く
変
わ
り
ま
す
。し

か
し
、今
回
ご
紹
介
し
た
ケ
ー
ス
の
よ
う
に
お
互
い
に
理

解
し
合
お
う
と
す
る
姿
勢
が
あ
れ
ば
、信
頼
関
係
が
深

ま
っ
て
そ
れ
ぞ
れ
が
働
き
や
す
く
な
る
可
能
性
が
あ
り

ま
す
。立
場
を
問
わ
ず
自
身
の
意
見
を
話
し
や
す
く
な
っ

た
り
社
員
間
の
連
携
が
と
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
り
、働
く

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
高
ま
っ
て
業
績
が
上
が
る
な
ど
、社

員
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
数
だ
け
そ
の
効
果
は

無
限
に
広
が
り
そ
う
で
す
。

さ
ま
ざ
ま
な
働
き
方
の
中
か
ら
自
分
に
合
っ
た
も
の
を

選
択
で
き
る
時
代
で
す
が
、ど
の
よ
う
な
雇
用
で
も「
個

人
へ
の
理
解
を
ど
の
よ
う
に
示
し
て
い
く
か
」と
い
う
こ

と
が
企
業
側
に
は
求
め
ら
れ
て
く
る
の
か
も
し
れ
ま
せ

ん
。そ
し
て
、障
が
い
の
有
無
に
関
係
な
く
企
業
と
社
員

と
が
お
互
い
に
歩
み
寄
り
、お
互
い
を
知
ろ
う
と
す
る

「
相
互
理
解
」が
今
後
重
要
に
な
っ
て
く
る
と
考
え
ま
す
。

障
害
者
雇
用
の
こ
れ
か
ら
を
考
え
る
前
に

「お互いの理
解」

をつくる雇用
「お互いの理

解」

をつくる雇用

働きやすい職場を目指すためのツール4選！働きやすい職場を目指すためのツール4選！

元々美容師アシスタントとして勤務していた経験があ
るUさん。アパレル店員の経験もあり、接客は実習時期
から評価されていました。就業前に本人・企業・支援員
の三者で配慮点のすり合わせを行い、日々の体調確認
に加え、活動量を管理できているかの声かけを依頼し
ました。また、遠慮をして休憩を逃すことで不調に繋が
ることがあったため、Webの予約画面を活用し、あら
かじめ休憩時間を設定する取り組みを企業と相談の
上開始しました。以前は休憩中にもかかわらず接客対
応することがありましたが、十分に休憩時間を確保で
きるようになりました。新たな施術習得を目標に意欲
的に仕事を続けており、今後は勤務時間延長や雇用形
態変更を視野に入れています。

名　前｜Uさん
診断名｜パニック障害、抑うつ
職　種｜美容室
業　務｜美容師アシスタント業務全般
　　　　　（シャンプーやブロー、接客、掃除など）

雇用前実習は休憩も含めてタイムラインが可視化され
ている、内定が決まった後は親御さんも安心できるよ
うに家族面談を設けるなど、選考の段階から障害者雇
用に慣れていると感じた企業のひとつです。勤務開始
後も毎日の体調や日報の確認、定期面談の設定など手
厚くサポートいただいていますが、本人の振る舞いにつ
いて気になる点があれば、職場からもしっかりとフィー
ドバックをいただけているのも大きなポイントだと思
います。本人に直接フィードバックすることにためらい
を見せる事業主さんもいらっしゃいますが、本人が行
動を改める機会につながっているので、「気づいたら職
場の信頼を失っていた」という事態を避けることがで
きていると思います。

名　前｜佐伯拓海さん
診断名｜両下肢機能障害
　　　　知的障害、不安障害
企業名｜大手カーディーラー
職　種｜事務

葬儀場でのアシスタント業務で就業開始したAさん。
9時～15時の時間帯で週4日勤務していましたが、その
日の体調や業務内容によっては、時間に追われて心身
ともに辛いこともあったようです。また、幻聴等の症状
がでると、他者の言葉が聞き取りにくくなるため、電話
での欠勤連絡の際、職員の言葉が正確に受け取れない
かもしれないという不安もありました。就労移行支援
の支援員がご本人と相談し、企業担当者との会議の場
を設けました。会議の場で、LINEでの欠席連絡につい
て企業担当者へ相談したところ、了承いただき、連絡窓
口も企業担当者へ統一していただくことになりました。
また、勤務時間についても、都度調整していただきなが
らお仕事を続けられています。

名　前｜Aさん
診断名｜統合失調症
企業名｜葬儀社
職　種｜葬儀アシスタントか

は
こ
ち
ら
で
判
断
で
き
る
大
切
な
部
分
か
と
思

い
ま
す
。

ク
ル
ー　
面
接
の
次
は
企
業
見
学
で
し
た
ね
。

Ｍ
さ
ん　
見
学
時
に
質
問
し
た
い
こ
と
を
た
く
さ

ん
用
意
し
ま
し
た
。実
際
に
質
問
を
し
た
の
で
す

が
、思
い
の
ほ
か
頓
珍
漢
な
こ
と
ば
か
り
聞
い
て
し

ま
い「
失
敗
し
た
〜
」と
思
い
ま
し
た
。け
ど
人
事
の

方
は
優
し
く
会
話
を
続
け
て
く
れ
て
ホ
ッ
と
し
ま

し
た
。

人
事　
い
や
い
や
、Ｍ
さ
ん
は
積
極
的
に
質
問
が
で

き
て
い
て
と
て
も
印
象
が
よ
か
っ
た
で
す
。た
ま
に

見
学
者
で
全
く
質
問
が
な
い
方
が
い
ら
っ
し
ゃ
い

ま
す
が
、そ
う
な
る
と「
興
味
が
な
く
な
っ
て
し

ま
っ
た
の
か
な
？
」「
無
関
心
な
の
か
な
？
」と
こ
ち

ら
も
不
安
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

ク
ル
ー　
確
か
に
無
関
心
に
思
わ
れ
な
い
か
焦
る

時
が
あ
り
ま
す
。Ｍ
さ
ん
は
見
学
で
実
際
の
現
場
を

見
て
ど
う
思
い
ま
し
た
か
？

Ｍ
さ
ん　
働
く
イ
メ
ー
ジ
が
湧
い
た
の
と
同
時
に

「
ど
の
く
ら
い
の
業
務
量
が
あ
る
ん
だ
ろ
う
？
」「
難

し
そ
う
な
メ
モ
が
貼
っ
て
あ
る
な
ぁ
」な
ど
不
安
に

思
う
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。

人
事　
実
は
ホ
テ
ル
は
表
面
は
華
や
か
な
印
象
で

す
が
、裏
面
で
は
他
職
種
が
連
携
し
な
が
ら
地
道
に

お
仕
事
を
し
て
い
ま
す
。そ
ん
な
表
と
裏
を
し
っ
か

り
見
て
も
ら
っ
て
本
当
に
こ
こ
で
働
き
た
い
と
思

え
る
か
、見
学
で
考
え
て
ほ
し
い
点
で
は
あ
り
ま
し

た
。

ク
ル
ー　
な
る
ほ
ど
。見
学
で
は
現
場
を
見
て
も
ら

う
こ
と
で
、抱
い
て
い
た
イ
メ
ー
ジ
と
実
際
の
職
場

の
ギ
ャ
ッ
プ
を
埋
め
る
こ
と
も
大
切
な
ん
で
す
ね
。

人
事　
　
そ
う
で
す
ね
。ど
ん
な
場
所
で
ど
ん
な
人

が
い
て
ど
ん
な
作
業
を
し
て
い
る
の
か
。見
学
す
る

こ
と
で
自
分
が
や
り
た
い
と
思
え
る
か
の
判
断
基

準
が
増
え
る
の
で
、ぜ
ひ
足
を
運
ん
で
ほ
し
い
で

す
。

ク
ル
ー　
そ
し
て
最
後
は
実
習
に
繋
が
り
ま
す
が
、

Ｍ
さ
ん
の
実
習
の
感
想
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

Ｍ
さ
ん　
支
給
さ
れ
た
ユ
ニ
フ
ォ
ー
ム
に
袖
を
通

す
と
一
気
に
緊
張
度
が
上
が
っ
た
の
を
覚
え
て
い

ま
す
。作
業
に
入
る
と
自
分
の
慌
て
や
す
い
性
格
が

出
て
し
ま
い
、現
場
の
方
に
迷
惑
を
か
け
て
し
ま
っ

て
い
る
か
な…

と
不
安
に
な
り
ま
し
た
。

ク
ル
ー　
実
習
中
の
評
価
に
つ
い
て
は
人
事
の
方

は
ど
の
よ
う
に
見
ら
れ
て
い
た
の
で
す
か
？

人
事　
実
は
実
習
ま
で
進
む
と
、人
事
で
は
な
く

現
場
か
ら
の
評
価
が
中
心
に
な
り
ま
す
。Ｍ
さ
ん

と
一
緒
に
働
い
た
職
員
か
ら
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
し
て

そ
れ
を
元
に
評
価
を
し
ま
し
た
。

Ｍ
さ
ん　
実
習
中
で
は
職
員
の
方
た
ち
と
よ
く
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
取
れ
た
と
思
い
ま
す
が
、

業
務
中
に
慌
て
て
指
示
を
守
れ
な
い
こ
と
も
あ
っ

た
と
反
省
し
ま
し
た
。

人
事　
実
際
に
現
場
か
ら
は
作
業
適
正
に
対
す
る

懸
念
が
生
じ
、残
念
な
が
ら
そ
の
後
の
選
考
に
進

め
な
い
と
の
評
価
に
終
わ
り
ま
し
た
。し
か
し「
会

社
の
雰
囲
気
に
合
っ
て
い
る
」こ
と
は
面
接
で
評

価
し
て
い
ま
し
た
の
で
、あ
と
は「
ど
の
現
場
に
合

う
か
？
」だ
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。人
事
部
内
で
話

し
合
っ
て
、Ｍ
さ
ん
に
別
現
場
で
の
実
習
を
提
案

す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

Ｍ
さ
ん　
も
う
一
度
実
習
の
チ
ャ
ン
ス
が
く
る
と

は
思
っ
て
い
な
か
っ
た
の
で
嬉
し
か
っ
た
で
す
！

ク
ル
ー　
再
実
習
を
経
て
最
終
面
接
を
行
い
無
事

に
採
用
と
な
り
ま
し
た
ね
！
Ｍ
さ
ん
の
就
職
活
動

に
対
す
る
取
り
組
み
と
、企
業
側
の
柔
軟
な
対
応

は
、お
互
い
に「
理
解
し
合
う
」姿
勢
が
と
て
も
伝

わ
っ
て
き
ま
し
た
。

人
事　
そ
の
人
が「
で
き
る
か
で
き
な
い
か
」の
一

方
的
な
評
価
で
は
な
く
、お
互
い
に「
合
う
か
合
わ

な
い
か
」の
双
方
の
理
解
が
大
切
な
の
で
、し
っ
か

り
と
理
解
し
合
う
選
考
が
理
想
で
す
ね
。職
場
内

の
こ
と
は
私
た
ち
が
よ
く
知
っ
て
い
る
の
で
、あ

と
は
Ｍ
さ
ん
に
合
っ
た
環
境
を
提
供
す
る
と
い
う

こ
と
が
で
き
て
よ
か
っ
た
で
す
。

Ｍ
さ
ん　
面
接
か
ら
人
事
の
方
と
は
と
て
も
話
し

や
す
く
安
心
で
き
て
い
ま
し
た
。実
習
中
も
自
分

の
こ
と
を
よ
く
考
え
て
く
れ
て
い
る
ん
だ
な
と

思
っ
て
ま
し
た
し
、就
職
後
も
働
き
続
け
ら
れ
そ

う
だ
と
感
じ
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。お
か
げ
さ

ま
で
今
で
も
楽
し
く
働
く
こ
と
が
で
き
て
い
ま

す
。と
に
か
く
社
員
の
方
々
は
い
い
人
ば
か
り
で

す
。ス
ク
エ
ア
の
み
ん
な
に
も
オ
ス
ス
メ
し
た
い

職
場
に
巡
り
会
え
ま
し
た
。

LEVEL
１

LEVEL
１

LEVEL
２

LEVEL
２

LEVEL
３

LEVEL
３

LEVEL
MAX
LEVEL
MAX

SNSでよく見かけるZ世代に流行っている
というアレ。MBTI診断に限らず、「障害者雇
用をするぞ！」と力み過ぎないためにも、ま
ずはお互いのことを理解できて、手に取りや
すいものから始めるのがコツ！？

障害者雇用における実践や配慮事項のデータ
ベース。それが「障害者雇用レファレンスサービ
ス」。膨大なデータをうまく活用できるあなたは
「障害者雇用マスター」！？

聴覚障害者向けのコミュニケーションツー
ルと思われているものの、実は文字起こし
ツールとしても活用できる優れもの。障がい
の有無にかかわらず会議に導入すれば、議
論のすり合わせや効率化に役立つかも？

障害者雇用では定石の『雇用前実習』『ナビ
ゲーションブックor就労パスポート』『定期
面談』を勝手に「三種の神器」と銘々。雇用前
から雇用後まで、複数の接点をつくること
が、相互理解を育む上でのポイントです。

MBTI診断

UDトーク

障害者雇用
　　三種の神器

障害者雇用
レファレンスサービス

障害者雇用だからといって身構える必要はありませんが、
「コツ」は存在します。さまざまな地域の事例をもとに、企業が
何を意識しながら採用を進めているのかを見ていきましょう！

集めてみました！
いろんな障害者雇用

障
害
者
雇
用
の
選
考
で
は
ど
の
よ
う
な
判
断
が
行

わ
れ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。第
三
者
と
し
て
選

考
を
見
守
っ
て
い
た
ク
ル
ー
か
ら
の
質
問
を
元

に
、ス
ク
エ
ア
メ
ン
バ
ー
の
Ｍ
．Ｓ
さ
ん（
以
下
、Ｍ

さ
ん
）と
企
業
人
事
担
当
者
様（
以
下
、人
事
）に
お

話
を
お
伺
い
し
ま
し
た
。

ク
ル
ー　
初
め
て
企
業
担
当
者
と
顔
を
合
わ
せ
た

の
は「
障
害
者
合
同
就
職
面
接
会
」で
し
た
ね
。Ｍ

さ
ん
は
ど
の
よ
う
な
面
接
準
備
を
し
て
い
ま
し
た

か
？

Ｍ
さ
ん　
と
に
か
く
簡
潔
で
分
か
り
や
す
く
自
分

の
こ
と
を
説
明
で
き
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。当
日

使
用
す
る
面
接
シ
ー
ト
を
何
度
も
書
き
直
し
て
、

読
み
や
す
い
字
、伝
わ
り
や
す
い
説
明
に
な
る
よ

う
ク
ル
ー
と
繰
り
返
し
文
章
を
修
正
し
ま
し
た
。

ク
ル
ー　
自
分
の
特
性
や
気
持
ち
の
伝
え
方
を
と

こ
と
ん
整
理
し
て
い
ま
し
た
ね
。

Ｍ
さ
ん　
面
接
練
習
も
何
回
も
行
い
ま
し
た
。何

を
伝
え
る
か
を
整
理
し
た
り
、想
定
質
問
に
何
度

も
繰
り
返
し
答
え
る
練
習
を
し
ま
し
た
。自
分
で

も「
面
接
練
習
は
頑
張
っ
た
！
」と
言
え
ま
す
。

ク
ル
ー　
人
事
の
み
な
さ
ん
は「
面
接
」で
は
ど
の

よ
う
な
ポ
イ
ン
ト
を
見
ら
れ
て
い
ま
し
た
か
？

人
事　
対
応
を
し
た
２
人
の
面
接
官
が
重
視
し
て

い
た
の
は「
会
社
の
雰
囲
気
に
合
う
か
」で
す
。言

語
化
が
難
し
い
で
す
が
、長
年
働
い
て
い
る
職
員

同
士
で
は
感
覚
的
に
共
有
で
き
て
い
る
気
が
し
ま

し
た
。

ク
ル
ー　
ま
ず
は「
雰
囲
気
」な
ん
で
す
ね
！

人
事　
そ
う
で
す
ね
。実
際
に
面
接
会
で
は
10
名

ほ
ど
の
応
募
者
が
い
ら
っ
し
ゃ
っ
た
の
で
す
が
、

人
事
２
名
が
個
別
に
付
け
て
い
た
評
価
が
10
名
全

て
同
じ
だ
っ
た
ん
で
す
！
後
で
お
互
い
の
評
価
を

確
認
し
合
っ
て
び
っ
く
り
し
ま
し
た
。

ク
ル
ー　
す
ご
い
、そ
の
職
場
に
い
る
方
に
し
か

見
え
な
い
評
価
の
視
点
で
す
ね
！

人
事　
実
は
ホ
テ
ル
業
は
た
く
さ
ん
の
職
種
で
成

り
立
っ
て
い
る
お
仕
事
で
す
。職
種
や
年
代
に
捉

わ
れ
ず
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
れ
そ
う
な

と
こ
ろ
に
Ｍ
さ
ん
の
魅
力
を
感
じ
ま
し
た
。障
が

い
や
ス
キ
ル
以
前
に
、会
社
に
合
い
そ
う
か
ど
う

採用担当者とMさんの

CROSSTALK

読み上げ
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「GOCHAMAZE times」記念すべきVol.20！今回の特集はズバリ「障害者雇用」。

これまでさまざまな角度から「ごちゃまぜ」の視点を発信し続けてきた我々編集部。

NPO法人ソーシャルデザインワークスは、障がいや生きづらさを感じている方々の「自立し

た生活」をサポートする「社会と繋がる」場所。本号は、原点回帰のような気持ちで特集を

組みました。なにごとも、歩み寄り。小さな一歩から、広がれ～！

編集/金成 奈央

編 集

後 記 デザイン｜渡辺 香、時田 紗璃
広報 PR｜渡辺 香 
発行｜特定非営利活動法人
　　 ソーシャルデザインワークス
印刷｜株式会社東海共同印刷

発行日｜2024 年 8 月 30 日
発行人｜北山 剛
企画進行｜大森 亮平
編集｜奥田 峻史、大森 亮平、藤木 泰寛
　　 山崎 美波、星 和磨、金成 奈央
　　  山田 康平

2024 秋号編 集

後 記

秋
田

郡
山

西
宮

い
わ
き

熊
本

秋
田
山
王
店
か
ら
徒
歩
15
分
ほ
ど
の
距
離
に
あ
る
秋
田
県
立
図
書
館

の
Ｗ
ｅ
ｂ
サ
イ
ト
で
、ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
募
集
の
お
知
ら
せ
を
ク
ル
ー
が

見
つ
け
、図
書
館
の
職
員
さ
ん
へ
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
に
つ
い
て
ご
相

談
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

以
前
は
地
域
の
方
々
か
ら
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
の
受
け
入
れ
を
さ
れ
て
い

た
と
の
こ
と
で
す
が
、コ
ロ
ナ
禍
以
降
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
の
応
募
が
減
少

傾
向
に
あ
っ
た
よ
う
で
す
。

現
在
、秋
田
山
王
店
と
し
て
は
、金
曜
午
後
の
月
２
回
程
度
、ク
ル
ー
と

メ
ン
バ
ー
さ
ん
の
１
日
最
大
５
名
で
図
書

館
へ
伺
い
、１
時
間
ほ
ど
本
の
背
表
紙
を
揃

え
た
り
、番
号
順
に
並
べ
る
作
業
を
行
っ
て

い
ま
す
。「
企
業
実
習
に
興
味
が
あ
る
け
ど
、

体
力
や
体
調
面
で
ま
だ
自
信
が
な
い
」「
１

人
で
実
習
は
不
安
」な
ど
、施
設
外
で
の
活

動
の
ス
タ
ー
ト
地
点
と
し
て
ご
参
加
い
た

だ
い
て
い
る
メ
ン
バ
ー
さ
ん
も
い
ら
っ

し
ゃ
い
ま
す
。

郡
山
店
で
は
、”

阿
邪
訶
根（
あ
さ
か
ね
）神
社”

さ
ん
に
て
施
設
外
支
援

を
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。阿
邪
訶
根
神
社
さ
ん
は
福
祉
と
の
繋

が
り
が
今
ま
で
な
い
状
態
で
ソ
ー
シ
ャ
ル
ス
ク
エ
ア
を
受
け
入
れ
て

く
だ
さ
い
ま
し
た
。作
業
内
容
は
、普
段
入
る
こ
と
の
で
き
な
い
境
内

の
整
備
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。環
境
は
と
て
も
ア
ッ
ト
ホ
ー
ム
で
、初

め
て
施
設
外
活
動
を
す
る
メ
ン
バ
ー
さ
ん
で
も
過
度
な
緊
張
な
く
作

業
に
取
り
組
ん
で
お
り
、成
功
体
験
に
繋
が
っ
て
い
る
と
言
う
声
を
い

た
だ
い
て
お
り
ま
す
。

ま
た
、こ
の
活
動
は
就
労
移
行
支
援
の
メ
ン
バ
ー
さ
ん
の
実
習
で
あ
る

他
、自
立
訓
練
の
メ
ン
バ
ー
さ
ん
の
作
業
機

会
提
供
の
狙
い
も
あ
り
ま
す
。事
業
所
内
の

活
動
は
室
内
が
多
く
環
境
も
大
き
く
変
わ

り
は
し
な
い
た
め
、新
し
い
刺
激
に
な
っ
て

い
る
か
と
思
い
ま
す
。福
祉
の
輪
が
広
が

り
、そ
れ
が
当
た
り
前
に
な
る
社
会
を
目
指

し
、よ
り
多
く
、よ
り
深
い
関
わ
り
の
あ
る

地
域
連
携
を
考
え
て
い
き
た
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

自
分
が
向
い
て
い
る
仕
事
環
境
や
仕
事
内
容
の
見
極
め
の
た
め
に
重

要
と
な
る
職
場
実
習
。自
信
を
持
っ
て
就
職
活
動
を
進
め
る
た
め
に
実

習
を
希
望
す
る
メ
ン
バ
ー
さ
ん
も
多
い
で
す
が
、事
務
職
の
実
習
と
な

る
と
受
け
入
れ
先
が
少
な
か
っ
た
り
、外
の
環
境
に
飛
び
込
む
ハ
ー
ド

ル
が
高
い
方
が
い
た
り
と
、実
習
を
活
用
し
に
く
い
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま

す
。

そ
ん
な
方
に
向
け
て
実
施
し
て
い
る
の
が「
ス
ク
エ
ア
内
実
習
」。本
人

と
ど
の
よ
う
な
実
習
に
し
た
い
か
相
談
を
し
な
が
ら
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル

を
決
め
、１
週
間
か
ら
２
週
間
の
実
習
を
設

定
。モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
あ
が
ら
ず
そ
れ
ま

で
週
３
日
以
上
の
通
所
を
拒
ん
で
い
た
方

が
週
５
日
連
続
で
通
所
す
る
ケ
ー
ス
や
、調

子
が
悪
い
中
で
も「
こ
ん
な
こ
と
で
休
ん
で

い
て
は
い
け
な
い
」と
自
身
の
ペ
ー
ス
で
決

め
ら
れ
た
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
で
や
り
切
る

ケ
ー
ス
が
生
ま
れ
、本
人
の
自
信
に
大
き
く

つ
な
が
っ
て
い
ま
す
。

い
わ
き
エ
リ
ア
で
は
、い
わ
き
市
の
玄
関
口
で
あ
る
い
わ
き
駅
前
に
あ

る
ゲ
ス
ト
ハ
ウ
ス「
Ｆ
Ａ
Ｒ
Ｏ
」で
企
業
実
習
を
行
わ
せ
て
頂
い
て
い

ま
す
。

Ｆ
Ａ
Ｒ
Ｏ
は
イ
タ
リ
ア
語
で「
灯
台
」を
指
す
こ
と
ば
で
、い
わ
き
で
暮

ら
す
人
や
旅
人
が
集
い
、出
会
い
が
生
ま
れ
る
、そ
ん
な
場
所
に
な
っ

て
い
ま
す
。ソ
ー
シ
ャ
ル
ス
ク
エ
ア
の
コ
ン
セ
プ
ト
で
も
あ
る
、「
社
会

と
繋
が
る
広
場
」と
も
ど
こ
か
通
じ
る
と
こ
ろ
が
あ
る
よ
う
に
感
じ
ま

す
。

内
郷
店
と
上
荒
川
店
で
週
替
わ
り
で
実
習

を
担
当
し
、実
践
的
な
訓
練
を
積
め
る
貴
重

な
場
に
な
っ
て
い
て
、最
初
は
う
ま
く
取
り

組
め
な
か
っ
た
メ
ン
バ
ー
さ
ん
も
徐
々
に

仕
事
を
覚
え
る
事
で
自
信
に
つ
な
が
っ
た

り
、後
か
ら
参
加
し
た
メ
ン
バ
ー
さ
ん
に
仕

事
を
教
え
る
役
目
を
担
え
る
よ
う
に
な
っ

た
り
し
て
い
て
、事
業
所
内
だ
け
で
は
経
験

出
来
な
い
様
々
な
体
験
を
す
る
事
が
出
来

て
い
ま
す
。

水
前
寺
店
で
は
、就
職
活
動
が
本
格
的
に
な
る
頃
に
県
の
障
害
者
職
業

セ
ン
タ
ー
の
利
用
を
導
入
し
て
い
ま
す
。

Ｓ
Ｏ
Ｃ
Ｉ
Ａ
Ｌ 

Ｓ
Ｑ
Ｕ
Ａ
Ｒ
Ｅ
で
は
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
や
実
習
を
通
し

て
、メ
ン
バ
ー
さ
ん
の
自
己
理
解
や
ア
セ
ス
メ
ン
ト
を
行
な
っ
て
い
ま

す
が
、本
人
の
課
題
面
を
第
三
者
の
客
観
的
な
視
点
か
ら
伝
え
て
も
ら

う
こ
と
で
、メ
ン
バ
ー
さ
ん
が
気
付
け
な
か
っ
た
部
分
に
気
づ
い
て
も

ら
う
こ
と
を
目
的
に
し
て
い
ま
す
。

障
害
者
職
業
セ
ン
タ
ー
で
は
作
業
検
査
や
心
理
検
査
を
受
け
、就
業
上

の
特
性(

得
意
な
こ
と
・
苦
手
な
こ
と)

整
理

や
、就
業
上
の
課
題
等
を
把
握
し
、職
業
評

価
職
員
と
メ
ン
バ
ー
さ
ん
、支
援
員
を
含
め

三
者
面
談
を
行
い
、改
め
て
企
業
へ
の
配
慮

点
や
自
分
の
特
性
を
見
つ
め
な
お
す
機
会

を
設
け
、メ
ン
バ
ー
さ
ん
の
強
み
を
活
か
し

て
い
ま
す
。

具
体
的
に
合
う
職
種
の
ア
ド
バ
イ
ス
も
も

ら
え
る
の
で
地
域
資
源
を
上
手
く
活
用
し

な
が
ら
支
援
に
役
立
て
て
ま
す
。

北
山  

剛  

さ
ん

北山剛（きたやま つよし）
1979年福島県いわき市生まれ。
26歳で株式会社LITALICOの創
業メンバーとして参画。現在は
NPO法人ソーシャルデザイン
ワークス代表理事として、多様な
「ごちゃまぜ」の世界観を地域の
方 と々共創している。

認
知
さ
れ
、多
く
の
企
業
が
新
規
参
入
を
始
め

た
結
果
、例
え
ば
農
園
事
業
の
よ
う
な
、コ
ン

サ
ル
テ
ィ
ン
グ
企
業
が
ビ
ジ
ネ
ス
を
成
立
さ

せ
る
た
め
だ
け
に
用
意
し
た
、働
き
が
い
や
所

属
感
を
よ
り
感
じ
づ
ら
い
か
た
ち
だ
け
の
仕

事
が
増
え
て
い
ま
す
。ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
か

ら
イ
ン
ク
ル
ー
ジ
ョ
ン
へ
。人
間
が
働
く
こ
と

で
生
じ
る
欲
求
が
第
三
者
が
必
要
以
上
に
介

入
す
る
こ
と
で
阻
害
さ
れ
て
し
ま
っ
て
い
る

の
で
あ
れ
ば
、企
業
が
本
当
の
意
味
で
障
害
者

雇
用
を
行
え
る
よ
う
に
な
れ
ば
と
の
考
え
か

ら
、前
職
で
自
分
た
ち
が
始
め
た
障
害
者
雇
用

ビ
ジ
ネ
ス
の
撤
退
を
決
め
ま
し
た
。

「
頑
張
っ
て
も
障
害
者
雇
用
は
変
わ
り
ま
せ
ん

よ
。」地
元
の
福
島
県
で
言
わ
れ
た
こ
の
言
葉

が
、独
立
後
の
こ
の
10
年
の
活
動
の
原
動
力
と

な
り
ま
し
た
。

前
職
で
地
方
の
障
害
者
雇
用
を
生
み
出
し
た

実
績
は
あ
り
つ
つ
も
、都
市
部
と
地
方
の
障
害

者
雇
用
の
格
差
は
埋
ま
ら
な
い
ど
こ
ろ
か
、障

害
者
雇
用
に
対
す
る
地
方
の
価
値
観
は
残
念

な
が
ら
前
時
代
の
ま
ま
。障
害
者
雇
用
ビ
ジ
ネ

ス
で
新
規
参
入
し
て
き
た
会
社
も
そ
の
多
く

は
都
市
部
に
展
開
し
て
い
た
た
め
、地
方
の
プ

レ
イ
ヤ
ー
は
ほ
と
ん
ど
育
っ
て
お
ら
ず
、一
方

で
行
政
側
も
近
隣
県
で
ど
れ
だ
け
障
害
者
雇

用
に
変
化
が
生
ま
れ
て
い
た
と
し
て
も
見
向

き
も
し
な
い
よ
う
な
状
況
で
し
た
。障
害
の
あ

る
方
は
全
国
に
い
る
の
に
、ビ
ジ
ネ
ス
と
し
て

成
立
し
な
い
と
い
う
理
由
で
人
口
規
模
の
少

な
い
地
方
が
切
り
捨
て
ら
れ
て
し
ま
う
の
は

お
か
し
い
の
で
は
な
い
か
。チ
ャ
レ
ン
ジ
ャ
ー

の
少
な
い
地
方
都
市
で
こ
そ
障
害
者
雇
用
に

お
け
る
多
様
性
を
つ
く
っ
て
い
く
必
要
が
あ

る
の
で
は
な
い
か
。そ
ん
な
想
い
か
ら
設
立
し

た
の
が
、ソ
ー
シ
ャ
ル
デ
ザ
イ
ン
ワ
ー
ク
ス
で

し
た
。

前
職
で
都
市
部
に
生
み
出
し
た
よ
う
に
、あ
ら

障
害
者
雇
用
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
を
始
め
た
20

年
前
は
、障
害
者
雇
用
と
い
え
ば
身
体
障
害
あ

る
い
は
知
的
障
害
が
一
般
的
で
し
た
。雇
用
主

は
バ
リ
ア
フ
リ
ー
環
境
を
整
え
ら
れ
る
ほ
ど

資
本
が
潤
沢
で
、ま
と
ま
っ
た
仕
事
を
生
み
出

す
こ
と
が
で
き
る
、大
企
業
と
呼
ば
れ
る
一
部

の
企
業
に
限
定
さ
れ
て
い
る
よ
う
な
時
代

だ
っ
た
ん
で
す
。2
0
0
0
年
代
に
な
っ
て

I
T
企
業
が
急
成
長
を
始
め
る
と
、法
定
雇
用

率
の
関
係
で
障
害
者
雇
用
を
進
め
る
必
要
性

が
生
じ
ま
す
が
、I
T
の
仕
事
と
な
る
と
知
的

障
害
の
方
の
雇
用
は
ハ
ー
ド
ル
が
高
く
、一
方

で
身
体
障
害
の
方
の
ほ
と
ん
ど
は
大
企
業
で

採
用
さ
れ
て
い
る
状
況
。そ
の
た
め
、当
時
新

し
く
雇
用
が
義
務
化
さ
れ
た
精
神
障
害
や
発

達
障
害
の
方
の
採
用
を
推
進
す
る
か
、ど
こ
で

も
働
け
る
環
境
を
整
え
や
す
い
I
T
の
仕
事

の
長
所
を
活
か
し
て
、地
方
の
身
体
障
害
の

方
の
採
用
を
進
め
る
か
と
い
う
選
択
に
迫
ら

れ
て
い
ま
し
た
。い
ず
れ
の
場
合
も
そ
れ
ぞ
れ

の
企
業
が
自
社
の
力
だ
け
で
採
用
を
行
う

ハ
ー
ド
ル
は
高
く
、テ
レ
ワ
ー
ク
を
活
用
し
て

都
市
部
に
あ
る
企
業
の
仕
事
を
地
方
に
橋
渡

し
す
る
よ
う
な
、障
害
者
雇
用
の
推
進
を
コ
ン

サ
ル
テ
ィ
ン
グ
す
る
企
業
の
存
在
に
期
待
が

集
ま
り
ま
し
た
。

障
害
者
雇
用
の
課
題
に
気
づ
い
た
の
は
事
業

が
軌
道
に
乗
り
始
め
た
後
で
し
た
。よ
り
多
様

な
障
害
種
別
、職
種
、働
き
方
で
雇
用
を
生
み

出
す「
0
↓
1
」を
目
的
と
し
て
コ
ン
サ
ル

テ
ィ
ン
グ
を
行
っ
て
い
ま
し
た
が
、実
際
に
雇

用
が
増
え
始
め
る
と
そ
の
先
の
や
り
が
い
や

働
き
が
い
が
求
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
の

で
す
。ま
た
、テ
レ
ワ
ー
ク
で
あ
る
か
ら
こ
そ

の
所
属
感
の
薄
さ
も
、当
然
の
こ
と
な
が
ら
問

題
視
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

最
近
で
は
障
害
者
雇
用
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン

グ
事
業
が
稼
げ
る
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
と
し
て

ゆ
る
障
害
種
別
、あ
ら
ゆ
る
職
種
で
個
々
人
に

合
っ
た
働
き
方「
0
↓
1
」を
地
方
に
フ
ィ
ー

ル
ド
を
移
し
て
つ
く
っ
て
い
る
わ
け
で
す
が
、

そ
の
先
を
見
据
え
る
こ
と
が
で
き
て
い
る
の

が
こ
れ
ま
で
と
は
異
な
る
点
で
す
。「
ま
ず
は

働
く
」だ
け
で
は
な
く
て
、働
い
た
後
に
生
じ

る
働
き
が
い
や
や
り
が
い
と
い
っ
た
自
然
な

欲
求
に
も
目
を
向
け
な
が
ら
、障
害
の
あ
る
方

が
働
く
た
め
の
サ
ポ
ー
ト
を
し
て
い
ま
す
。

「
20
年
後
の
未
来
を
つ
く
る
」と
謳
っ
て
い
る

こ
の
法
人
も
、1
つ
目
の
活
動
拠
点
と
な
る
い

わ
き
内
郷
店
が
今
年
で
開
業
10
周
年
。折
り
返

し
地
点
に
至
り
ま
し
た
。地
域
で
雇
用
を
生
む

こ
と
は
当
た
り
前
に
で
き
る
よ
う
に
な
っ
て

き
た
も
の
の
、障
害
の
あ
る
方
や
そ
の
ご
家
族

が
引
け
目
を
一
切
感
じ
ず
に
暮
ら
し
て
い
け

る
世
の
中
に
な
っ
た
と
ま
で
は
思
え
て
い
ま

せ
ん
。こ
れ
ま
で
以
上
に
愚
直
に
チ
ャ
レ
ン
ジ

を
重
ね
つ
つ
も
、点
か
ら
面
へ
と
拡
げ
て
い
く

ス
ピ
ー
ド
を
あ
げ
な
が
ら
、雇
用
を
生
ん
だ
次

の
段
階
と
な
る
働
き
が
い
や
生
き
が
い
を
目

指
せ
る
地
域
を
さ
ら
に
増
や
し
て
い
き
た
い

と
思
っ
て
い
ま
す
。

そ
の
た
め
に
も
、こ
れ
ま
で
の
10
年
を
自
分
た

ち
だ
け
で
地
域
を
変
え
て
い
こ
う
と
し
て
い

た
時
代
と
定
義
す
る
な
ら
ば
、こ
れ
か
ら
先
は

障
害
福
祉
に
携
わ
る
チ
ャ
レ
ン
ジ
ャ
ー
は
も

ち
ろ
ん
、そ
の
垣
根
を
越
え
た
さ
ま
ざ
ま
な
地

域
プ
レ
イ
ヤ
ー
と
と
も
に
活
動
す
る
10
年
を

迎
え
る
は
ず
で
す
。こ
れ
ま
で
の
活
動
を
通
し

て
生
ま
れ
た
つ
な
が
り
や
、醸
成
さ
れ
た
法
人

文
化
を
活
か
し
な
が
ら
、よ
り
多
く
の
地
域
の

障
害
に
対
す
る
価
値
観
を
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
し

て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

詳
し
く
語
ら
れ
る
こ
と
の
少
な
い
障
害
者
雇
用
を
扱
っ
て
き
た「
G
O
C
H
A
M
A
Z
E 

T
I
M
E
S
」第
20
号
。

そ
の
発
行
人
で
あ
る
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
ソ
ー
シ
ャ
ル
デ
ザ
イ
ン
ワ
ー
ク
ス
の
代
表
理
事
を
務
め
る
北
山
も
、

障
害
の
あ
る
方
の「
働
く
」に
向
き
合
っ
て
き
た
ひ
と
り
で
す
。

前
職
で
障
害
者
雇
用
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
従
事
し
て
き
た
10
年
、

そ
し
て
ソ
ー
シ
ャ
ル
デ
ザ
イ
ン
ワ
ー
ク
ス
と
し
て
地
方
で
展
開
し
て
き
た
10
年
を
振
り
返
り
、

こ
の
20
年
の
障
害
者
雇
用
の
変
遷
、お
よ
び
次
の
10
年
に
お
け
る
挑
戦
に
つ
い
て
語
り
ま
す
。

イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
﹁
ご
ち
ゃ
ま
ぜ
な
人
﹂
第
20
回

北山　剛
きたやま つよし

都
市
か
ら
地
方
へ
︒
点
か
ら
面
へ
︒

就職までの
ベストプラクティス
就職までの

ベストプラクティス
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