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すべての人 生を拓き、

地 域をごちゃまぜに。



私たちの理念
OUR PHILOSOPHY

私たちが信じていること

すべての人生には可能性がある

私たちが信じていること

すべての人生には可能性がある

年齢も、障害も、立場も、過去も、生まれ育った地域も関係ない。

人は誰でも、自分の人生を拓いていける。

でも、その一歩は、ひとりでは踏み出しにくいこともある。

だから私たちは、仲間とともに支え合い、挑戦を応援し合い、

行動し続けるチームであり続けます。

私たちが向き合うもの

可能性を閉じてしまう、見えにくい構造

私たちが向き合うもの

可能性を閉じてしまう、見えにくい構造

人が「やってみたい」と思ったとき、その挑戦を止めてしまうものの多くは、能力ではなく環境です。

地域の常識、周囲の空気、出会える人、限られた選択肢。

「どうせ、ここでは無理だ」と思わせてしまう構造が、確かにあります。

私たちは、その見えにくい格差に向き合い、どの地域に生まれても、どんな背景があっても、

人が自分の可能性を信じられる社会をつくっていきます。

私たちがつくっていくもの

多様な人が自然に混ざり合う、ごちゃまぜの地域

私たちがつくっていくもの

多様な人が自然に混ざり合う、ごちゃまぜの地域

「障害」や「違い」に対する線引きの多くは、悪意ではなく、知らないことや関わりのなさから生まれています。

だから私たちは、支援の枠の中だけにとどまらず、地域へ踏み出します。

ソーシャルスクエアを起点に、子どもも大人も、障害のある人もない人も、日常の中で自然に関わり合う機会を広げていく。

その積み重ねによって、違いが特別扱いされるのではなく、違いがあること自体が地域の日常になっていく。

私たちは、ごちゃまぜの世界観を、未来のあたりまえにしていきます。

すべての人生を拓き、地域をごちゃまぜに。
Empowering Every Life,  Designing GOCHAMAZE Communit ies.

1979年福島県いわき市生まれ。東北大学工学部卒業、同大学院情報科学研究科修了。26歳で株式会社LITALICO(障
害福祉事業会社では唯一の東証一部に上場)の創業メンバーとして参画。10年以上にわたり、社会的課題をビジネスス
キームで解決していくソーシャルビジネスが成り立つことを実績で示す。その後、同社から独立、再びゼロから起業。NPO
法人ソーシャルデザインワークスでは「すべての人生を拓き、地域をごちゃまぜに。」というビジョンを掲げ、障害のある方や
生きにくさを抱える方々に向けた障害福祉サービス事業とまちづくり活動を軸に「ごちゃまぜの世界観」を20年後のあた
りまえにすべく、全国展開に邁進している。座右の銘は「一度きりの人生、やらずに悔やむよりやってから悔め。」

北山 剛

代表挨拶
TOP MESSAGE

その地域にとって本当に大切なことを、

その地域の人たちと共に創る。

そして、諦めない一歩を踏み出し続ける。

代表理事CEO

これが、私たちソーシャルデザインワークスの原点です。

私たちは2014年、福島県いわき市で「ソーシャルスクエア」という一つの拠点からスタートしました。
“社会の中の広場”という名前には、立場や背景の違いを超えて、人と人が自然に出会い、
関わり合える場でありたいという想いを込めています。

この想いは、今も変わっていません。

私たちが大切にしているのは、ビジョナリーオセッカイという姿勢です。

それは、ただ支援することではありません。
目の前の課題を解決するだけでもありません。

人の可能性を信じ、未来を見据えて関わること。
そして個人だけでなく、社会そのものが変わるところまで関わり続けること。

時にそれは「オセッカイ」に見えるかもしれません。
しかし私たちは、その関わりこそが人生と社会を拓くと信じています。

ソーシャルスクエアにおける「拓く支援」は、この思想の実践です。

本人がまだ見えていない選択肢を示し、
社会との接点を増やし、
一人ひとりの可能性を広げていく。

同時に私たちは、「ごちゃまぜ」というまちづくりにも取り組んでいます。

どれだけ個人が変わっても、社会に壁があれば生きづらさは残る。
だからこそ、私たちは地域の中に多様な人が自然に混ざり合う関係性を生み出していきます。

現在、私たちは全国6都県13拠点へと広がってきました。
（秋田2、福島4、埼玉1、東京1、兵庫2、熊本3）

しかし、拠点数を増やすこと自体が目的ではありません。

ヒトとのご縁を大事にしてきた結果です。

それぞれの地域にとって本当に必要なことは何か。
その問いに向き合い続け、地域の方々と共に形にしていくこと。

その積み重ねこそが、20年後の地域文化をつくると信じています。

私たちは、福祉の枠にとどまる組織ではありません。

個人の可能性を拓き、
社会の構造を変え、
新しい地域のあり方をデザインする。

そのための実践が「ソーシャルスクエア」「ごちゃまぜ」であり、
その思想が「ビジョナリーオセッカイ」です。

これからも私たちは、地域と共に挑戦し続けます。

小さな一歩を、諦めずに積み重ねること。
その一歩一歩が、やがて社会を変えていくと信じています。

ソーシャルデザインワークスは、
ビジョナリーオセッカイで社会を拓き続ける組織であり続けます。

すべての人生を拓き、地域をごちゃまぜに。

これが、私たちソーシャルデザインワークスの原点です。

私たちは2014年、福島県いわき市で「ソーシャルスクエア」という一つの拠点からスタートしました。
“社会の中の広場”という名前には、立場や背景の違いを超えて、人と人が自然に出会い、
関わり合える場でありたいという想いを込めています。

この想いは、今も変わっていません。

私たちが大切にしているのは、ビジョナリーオセッカイという姿勢です。

それは、ただ支援することではありません。
目の前の課題を解決するだけでもありません。

人の可能性を信じ、未来を見据えて関わること。
そして個人だけでなく、社会そのものが変わるところまで関わり続けること。

時にそれは「オセッカイ」に見えるかもしれません。
しかし私たちは、その関わりこそが人生と社会を拓くと信じています。

ソーシャルスクエアにおける「拓く支援」は、この思想の実践です。

本人がまだ見えていない選択肢を示し、
社会との接点を増やし、
一人ひとりの可能性を広げていく。

同時に私たちは、「ごちゃまぜ」というまちづくりにも取り組んでいます。

どれだけ個人が変わっても、社会に壁があれば生きづらさは残る。
だからこそ、私たちは地域の中に多様な人が自然に混ざり合う関係性を生み出していきます。

現在、私たちは全国6都県13拠点へと広がってきました。
（秋田2、福島4、埼玉1、東京1、兵庫2、熊本3）

しかし、拠点数を増やすこと自体が目的ではありません。

ヒトとのご縁を大事にしてきた結果です。

それぞれの地域にとって本当に必要なことは何か。
その問いに向き合い続け、地域の方々と共に形にしていくこと。

その積み重ねこそが、20年後の地域文化をつくると信じています。

私たちは、福祉の枠にとどまる組織ではありません。

個人の可能性を拓き、
社会の構造を変え、
新しい地域のあり方をデザインする。

そのための実践が「ソーシャルスクエア」「ごちゃまぜ」であり、
その思想が「ビジョナリーオセッカイ」です。

これからも私たちは、地域と共に挑戦し続けます。

小さな一歩を、諦めずに積み重ねること。
その一歩一歩が、やがて社会を変えていくと信じています。

ソーシャルデザインワークスは、
ビジョナリーオセッカイで社会を拓き続ける組織であり続けます。

すべての人生を拓き、地域をごちゃまぜに。
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私たちソーシャルデザインワークスは20年後の未来・社会に向けて、人・街・文化

に対する様々な社会貢献活動をしているNPO法人です。

生きづらさを抱える

あなたやご家族へ

SOCIALSQUARE®(ソーシャルスクエア)は、障

害のある方や生きづらさを抱える方が、自分ら

しい暮らしや働き方を見つけ、社会とのつなが

り を 育 ん で い く た め の 活 動 拠 点 で す 。自 立 訓

練、就労移行支援、定着支援などの障害福祉サ

ービスを通じて、一人ひとりの「自立した生活

がしたい」「働きたい」「誰かとつながりたい」と

いう想いに寄り添います。その人の人生が少し

ずつ拓かれ、地域の中に役割や居場所が生まれ

ていく。SOCIALSQUAREは、そんな可能性をと

もにつくる場所です。

「ごちゃまぜ®」は、障害の有無、国籍、年齢、性別、

文化、価値観の違いを越えて、さまざまな人が自然

に出会い、関わり合い、ともに楽しむ機会をつくる

取り組みです。わたしたちは、地域の人たちと一緒

に「やってみたい」「おもしろそう」と思える企画

を生み出し、その地域にとって大事なことを共創

しています。違いがあるから、地域はもっとおもし

ろくなる。人と人が混ざり合うことで、街の可能性

が拓かれていく。それが、わたしたちの「ごちゃま

ぜまちづくり」です。

社会に対する想いや活動内容を発信するWebマガジンとフリーペーパー「GOCHAMAZE times」を発行して

います。今まで興味関心がなかった人など地域全体が自然に障害福祉に関わり、障害の有無を意識しない

文化を醸成できるような広報媒体を制作しています。

ソーシャルデザインワークスで働くクルーや、地域でさまざまな活動に取り組むゲストと共に、多様な価
値観や考え方を発信するラジオ番組「ごちゃまぜラジオ」を配信しています。これまで福祉や障害に関心
がなかった方々にも気軽に耳を傾けていただきながら、障害の有無を意識せず「ごちゃまぜ」な文化を育
むきっかけとなる音声コンテンツをお届けしています。

わたしたちの

住む街・地域社会へ

未来への活動
SOCIAL ACTION
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スクエアマネージャー
秋田駅前店  奥田 峻史 

就職者の声
秋田山王店メンバー  K.Sさん
20代　ASD、ADHD

Member’s Voice

秋田駅前店OPEN

就 労移行支援
働く・働きつづけるための支援

自 立訓練 ( 生 活訓練 )
あなたらしい生活のサポート

１

3

2026年6月OPEN｜１秋田エリアの第二拠点として秋田駅徒歩8分
という立地にオープンしたことで秋田市外の方も通いやすくなりま
した。2アムズという小さな共生社会をコンセプトにした交流拠点
の一角として、様々な人や事業者との出会いの機会があります。
3周辺地域は様々な文化施設も整っているため、ソーシャルスクエ
ア以外の新たな居場所や仲間が見つかるきっかけが創りやすい環境
となっています。

ソーシャルスクエアの就労移行支援では、自己理解の深化、働く力の基礎づくり、実践
的なスキル習得を通して「自分に合った働き方」を見つける支援を行っています。個別面
談や職業訓練、企業実習などを組み合わせ、無理のないステップで就職を目指せる環境を
整えています。

学生時代は人と話すことが苦手で、働
くこと自体に不安がありました。スク
エアでは本を読むだけの日々から始ま
りましたが、『雑談』などのカリキュラ
ムで少しずつ会話に慣れ、自分に合う
働き方が見えてきました。体験実習を
通して憧れていたサービス業に挑戦し、
今はホテルで働いています。丁寧さを
大切にしながら、自分らしいペースで
仕事を続けていけたらと思っています。

ソーシャルスクエア秋田山王店のオープン
時より、秋田市外の方からも多くのお問い合
わせをいただいてきました。JR秋田駅徒歩8
分という立地であることで、秋田市外の方々
にも広く活用いただけるサービス提供や事
業所の運営を目指しています。ソーシャルス
クエア秋田駅前店を中心に秋田県がより『ご
ちゃまぜ』になっていくよう取り組みます！

障害のある方や生きにくさを抱える方の「働きたい」「自立した生活を送りたい」という思いを応援し、社会との接
点をつくる場です。希望する仕事や生活が送れるよう、クルーと呼ばれる支援員がサポートします。
2026年現在、全国6都県13拠点と少しずつ広がっています。（秋田2、福島4、埼玉1、東京1、兵庫2、熊本3）

就労移行支援
サービス
ご利用者

2025.04-2026.03まで

　　　名221
自立訓練(生活訓練)

サービス
ご利用者

2025.04-2026.03まで

271　　　名

就労定着支援サービスご利用者：66名

��������� 累積
就職者294 名

2025年実績

就職者  　　　名79
2025.04-2026.03まで

ソーシャルスクエアの自立訓練（生活訓練）は、生活リズムの安定や自己理解、コミュニケーション練習、
ストレス対処など、日常生活に役立つ力を身につけるための支援を行っています。創作活動や外出プログ
ラムなど、参加しやすいカリキュラムを通して、自分らしい生活を整えるきっかけづくりをサポートして
います。2
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SOCIALSQUARE

UCHIGO

TOPICS 202 5

内郷店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

スクエアマネージャー
佐藤 竜太

SOCIALSQUARE

NISHINOMIYA

TOPICS 2025

西宮店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

Service Manager
Voice

サービス管理責任者
脇谷 茉実

since April.2017

since October.2014

きっかけ生まれるプラットフォーム
人の入れ替わりや体制の変化の中で支援を見直し、基礎を

固めた一年となりました。1階には地域へ開く手作りベン

チを設置し、3階はリノベーションを実施。大学連携など

新たな層の利用も広がる中、明るく笑いの絶えない雰囲気

とつながりを大切に、多様な出会いや挑戦が生まれる場づ

くりを進めています。

人生を拓く。磨き続ける支援で地域
に応える。
2025年度は地域のニーズに応え、復職支援の体系化を実

現。スクエアの強みは、常にプログラムをブラッシュアッ

プし、最新の知見へとアップデートし続ける機動力です。

今後も多様化する地域の課題を敏感に捉え、既存の支援の

枠を超えた最適解を提供し続けることで、誰もが役割を持

てる社会の実現に邁進します。

一人ひとりの人生を拓く原動力
となるよう、私たちも日々進化
し続けます。その出発点は、あ
なたの「やってみたい！」という
声です。その想いをぜひお聞か
せください。共に、新しい未来
を切り拓いていきましょう！

私たちのキャッチコピー「きっか
け生まれるプラットフォーム」の
とおり、メンバーさんはもちろん、
地域の方も含め、ソーシャルスク
エアに出会った人たちの様々な
きっかけになれればと思ってい
ます。

うどん作り

クルーの趣味をきっかけに
実現したうどん作り。粉か
ら手作りし、こねて踏んで
切る工程を協力しながら進
め、楽しさと達成感を味わ
う時間となりました。

復職に向けて必要な生活リ
ズムや体力づくりをはじめ、
ストレスの早期察知と対処
法を身につけ、再発を防ぎな
がら安定して働き続けるた
めの工夫を探るカリキュラム
を提供しています。

復職支援
（リワーク支援）

さくら国際高等学校との連
携を通じ、出張講座や個別
相談を実施。生徒の進路選
択支援と福祉理解の促進、
地域とのつながりづくりに取
り組みました。

通信制高校との
パートナーシップ協定

支援者交流会

リニューアルを記念し支援
者同士がつながり語り合う
交流会を開催。現場の想い
や課題を共有し、今後の連
携につながる前向きな関係
性が生まれる機会となりま
した。

MG Voice



SOCIALSQUARE

KAMIARAKAWA 上荒川店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

MG Voice

スクエアマネージャー
佐々木 俊輔

1009

SOCIALSQUARE

SUIZENJI 水前寺店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

スクエアアシスタントマネージャー
坂本 翔太郎

since January.2019

since April.2019

AMG Voice

人と地域と繋がり、1歩を踏み出す
新しく3名のクルーが仲間入りし、各々の強みを活かした

カリキュラムを実施し幅が広がりました！また、街行く人

の困りごとを一緒に解決する企画を始めたり、これから地

域の方を巻き込んだ楽しめるイベントを企画中です！

ごちゃまぜの場創りに関心があるあなた！企画から一緒に

考えてみませんか？

「あなたが道を作る、
あなたの道を守る。地域と一緒に」
2025年度は7名の方が就職をされ、6ヶ月の定着率100％も

維持することができました。今後も神主やスポーツインス

トラクター、公認心理師、理学療法士など多様な経験のあ

る支援員が、利用者さん一人ひとりに寄り添った支援を行

い、利用者さんをはじめ、地域からも信頼され続けるスク

エアを目指していきます。

水前寺店は 8 年目に入り、これ
からもメンバーさんが安心でき
る居場所を作り、1 人 1 人のやっ
てみたいを一緒に探し、人生を
拓 き 続 け ら れ る SOCIAL 
SQUARE を目指します。

高校での出張講座、高校教諭と
の教 育・支 援 研 修、大 学 生の
実習受け入れなど、多角的に生
きづらさを抱えている方に対し
てどう関わっていくか、どういう
地域にしていくといいのかを考
える機会が多くありました。

絵の展示の
作業実習

障害のあるアーティストの
創作活動を支援するNPO
「はなのころ」より依頼を受
け、絵の入れ替え作業の実
習を行っています。企業訪
問を通して、ビジネスマナー
を身に付け、面接等での緊
張度を下げる効果が期待さ
れます。

福祉の授業として講演を行
い、障がいの有無に関わら
ず、それぞれが感じる生き
づらさや「障がい」について
理解が深まる時間となりま
した。

地元小学校で講演

ほこみちへの参加

駅前公園化計画に参加し、
歩道にこたつを敷いて地域
の方とボードゲームやもの
づくりを行いました。
街に出ていくからこそ出会い
やつながりが生まれました。

地域との繋がりで、ジビエ
BBQを行いました‼自然あ
ふれる場所で、肉、ソーセー
ジ、ピザなどを焼き、大盛
況のイベントとなりました‼

ジビエBBQ

TOPICS 202 5

TOPICS 2025



1211

SOCIALSQUARE

KORIYAMA

SOCIALSQUARE

KAMIKUMAMOTO

郡山店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

上熊本店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

MG Voice

スクエアマネージャー
堀金 悠太

スクエアアシスタントマネージャー
下錦田 亮

since October 2021

since February.2022
AMG Voice

未来の可能性を
少しずつ広げていく場所
5年目を迎える上熊本店です。自立訓練、就労移行支援で

目標までのサポートを行い、定着支援では就職後の関わり

も行っています。スモールステップを重ね、より先を見据

えた人生のサポートを提供したいと思っています。一緒に

色々なことを経験していきましょう！

「やってみたい」を見つけ、
原動力にして歩む事業所へ
郡山店はオープンして丸4年、多機能型事業所となってか

ら2年を経過しました。今年度は自立訓練から就労移行へ

移る方や、就労移行からだけでなく自立訓練から直接一般

就労に繋がる方がいたり、これまでには無い動きが見られ

た年でした。今後も各メンバーさんの「やってみたい。働

いてみたい」を一緒に叶えるサポートをしていきます！

「働いてみたい。やってみたい」
気持ちは何よりも大きなパワー
になると思います。まだ見つかっ
ていない人も、スクエアで色々
な経験をすることで自分の中に
眠る気持ちを一緒に見つけられ
たら嬉しいです！

地域ニーズに応え続けるために、
変化を恐れず進化していきます！
より良い支援や環境の提供を目
指しながらも、スクエアらしさを
出していこうと思います！

ピアモデリング

自立と就労の合同訓練を週
2回実施しています。他のメ
ンバーさんが挑戦している
姿を見て、自分もできるか
も！を体感してもらえる環境
づくりを行っています。

メンバーさんが自主的に企
画する「スクエアライブラ
リー企画」が活発でした。
ぬいぐるみを持ち寄る「ぬい
活」などが行われました。

スクエアライブラリー
企画

壁ドン会

熊本市の就労部会で、上熊
本店を会場に「働く入口の
壁」をテーマとしたグループ
ワークを実施。多様な立場
から前向きな声が寄せられ
ました。

メンバーさんがインタビュ
アーになり、クルーの経歴
や今後の展望を記事にして
SNSへ投稿する活動を始め
ました。

メンバーさんによる
Crew's Voice

TOPICS 202 5

TOPICS 2025



ひとつの体験が、
あなたの世界を広げる
ソーシャルスクエア上乃裏は、2024年1月にオープンし、

8月には新たに就労移行サービスも開始し、２名の就職者

を輩出いたしました！昨年度は地域社会の一員として地元

の小学生への出張授業や、上乃裏夜市のボランティア活動

や小学校の秋まつりに参加いたしました。様々な体験を通

して、自分の殻を一緒にノックしてみませんか？

広がる選択肢、自分で決める人生
new choices
ソーシャルスクエア秋田山王は4年目。自立訓練・就労移

行で生活スキルから就労準備まで多彩な活動で社会との接

点を作ります。大切にしたいのは、一人ひとりの声に耳を

傾け、確実な一歩を重ねること。地域にはみだし、スクエ

アならではの支援を提供していきます。

「自分らしくいたい」「生活を整
えたい」「働きたい」その想いに
寄り添い、社会と繋がる拠点と
して全力サポートします！自立訓
練からも一般就職・定着実績が
あります。一緒に一歩を踏み出
しませんか？

外部講師や事業所外での活
動も多いため、自分のペー
スで様々な人や場とつなが
るきっかけをつくれます。

外部講師の講座や
ボランティア活動

多彩なカリキュラム

縁日や自身で抹茶を点てる
活動・作曲活動・自己啓発
等、クルーの強みを生かし
たカリキュラムを行っていま
す。一緒に様々な経験を積
みましょう！

支援者のための対話と学び
の時間。地域の課題や支援
者としての熱い想いを共有
しました。次年度も継続し
ていきます。

ごちゃまぜSEED

SOCIALSQUARE

AKITASANNO

SOCIALSQUARE

KAMINOURA

秋田山王店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

上乃裏店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

since April.2023

since January.2024

1413
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MG Voice

スクエアマネージャー
北野 佳奈

バスツアー

写真は通潤酒造の酒蔵で
す。阿蘇やくまモンポートに
も行きました！年に数回バス
ツアーで、様々な場所へお
出かけします。みんなでお
出かけしませんか！

スクエアアシスタントマネージャー
安部 みず穂

AMG Voice

メンバーさんの「こうしたい」と
いう想いを、地域とともに支え
ていきます。一緒に一歩踏み出
しませんか？あなたの声を是非
お聞かせください！
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SOCIALSQUARE

KORIYAMAEKIMAE

SOCIALSQUARE

SOKAYATSUKA

郡山駅前店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

草加谷塚店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

スクエアマネージャー
星 和磨

AMG Voice

スクエアアシスタントマネージャー
飯田 望見

since April.2024

since April.2025

MG Voice

「通過点」ではなく、「起点」に。
豊かな人生へとRe-start！
ソーシャルスクエアの10拠点目として2025年4月にオープ

ンし、2年目を迎えました。かつて日光街道の宿場町とし

て人がひと息ついたように、社会の窮屈さから離れてほっ

とできる場所を目指しています。1年目は地域の方とのつ

ながりが広がり、少しずつスクエアを知っていただけまし

た。2年目はさらに地域に根を伸ばし、利用者の方が自分

らしい人生を歩めるよう、可能性をひらく活動を大切にし

ていきたいと思います。

伴奏で人生を奏でる。地域のオアシス。
郡山駅前店は3年目を迎えます。多くの方に利用していた

だける拠点であるため、多様な就職先などの実績も上げて

きました！また、地域に溶け込む活動も多く、趣味などの

活動を通したコミュニティやイベント企画などの運営も盛

んなスクエアです。

常に進化を続けている拠点で
す！利用者さんの入り口から出
口まで一貫した支援プランがあ
り、その中で様々な関わりを経
験できます。ここでの経験がそ
の方のこれからの物語につなが
ることを願っています。

「地域に活かされるソーシャルス
クエア」として、当たり前に地
域にまじわりにいくことが私たち
の文化になりつつあります。そ
の中で人と場所、人と人をつな
ぐ役割を担っていけたらと考えて
います。

イラストやものづくり、音楽
など様々な表現活動ができ
ます。特に作品を展示した
り、出店する機会もあり自
己表現の幅が特徴です。

様々な表現

どなたでもスクエアを自由に
使っていただける取り組み
です。そこで音楽や手芸活
動なども行っています。コ
ミュニティであり、出会いの
場でもあります。

まちかど休憩所

TOPICS 202 5

漢方茶
スクエアブレンド

薬 剤 師 さんと 協 力し、
スクエアオリジナル漢方茶
「才開の葉音」を開発しまし
た。利用者の方が製造を担
い、地域での販売も広がっ
ていく予定です。

アートワーク
プログラム

アートセラピストであるク
ルーにより提供されるこのプ
ログラムでは、様々なテー
マでアートをつくります。上
手い下手はなく、アートを
通して自分と他者の尊重を
体験します。

TOPICS 2025



since July.2025

1817

SOCIALSQUARE

AKITAEKIMAE 秋田駅前店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

MG Voice

スクエアマネージャー
奥田 峻史

2026.06.01
NEW OPEN

人と、まちと、つながる毎日へ。
秋田駅前店は、秋田エリア2拠点目として2026年6月に

オープンしました。秋田駅から徒歩8分の仲小路商店街に

あり、明徳館ビル1階の交流拠点「アムズ」の一角とし

て、人やまちとゆるやかにつながれる場所です。外に出

るきっかけや新しい出会いが自然と生まれる環境で、

オープニングではタイルコーヒーテーブルのDIYやアート

制作を楽しみました。

自分の居場所が欲しい。生活リ
ズムを整えたいなど、様々な想
いを持った方々が利用されてい
ます。得意なこと、好き な こ と 
を 活 か し ながらソーシャルスク
エアが社会と繋がる「拠点」と
なるようサポートしていきます。

ものづくり
カリキュラム

タイルコーヒーテーブルづくり
など、新規店舗ならではのもの
づくりカリキュラムを提供してい
ます。普段1人ではなかなかで
きないことを「まずやってみる」
チャレンジの機会を提供します。

仕事と生活の
リアルな学びの場

アムズという様々な企業・団
体が入居する拠点と地域商
店街に位置しているという
立地を活かし、外部講師に
よる講座や実習の機会を積
極的に取り入れます。仕事
やライフスタイルに活かせる
実践的な学びを提供します。

SOCIALSQUARE

AMAGASAKI 尼崎店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

TOPICS 2025

“自分らしさ”と“社会”との接点を
それぞれの物語に合わせて
探していける場所
尼崎店は関西エリア2拠点目として2025年7月にオープン

しました。阪急塚口駅徒歩2分の好立地で、カフェのよう

な広々とした空間が特徴です。有資格者が生きづらさや就

労の相談に寄り添い、“自分らしく働く未来”を一緒に考え

ます。地域の人が行き交い交流が生まれるまちづくりス

ペースも併設しています。

MG Voice

私達の信念は本人の「やりたい」
を全力で応援し、社会での “生
きづらさ” で諦めていた心を「こ
う思ってもいいんだ」「 やりたい
ことを諦 めなくてもいいんだ」
と感じてもらえることを大事にし
ています。そんな文化をこれか
らも皆さんと一緒に作り上げて
いければ嬉しいです。スクエアマネージャー

村上 卓哉

社会福祉士などの有資格ク
ルーはもちろん、外部の専
門家を招いた講座や座談会
にも参加できます。さまざま
な専門的な学びを気軽に体
験し、スキルを広げられる
場です。

専門家と
話す・学ぶ会

デザイナーのクルーによる
イラストレーターの講座。
マウスの操作から、パソコ
ンを使ったより専門的なス
キルまで、一歩ずつ学べま
す。

デザイン・パソコン
講座

TOPICS 202 5



昆野さん

2019

SOCIALDESIGNWORKS

HONBU business design

SOCIALDESIGNWORKS

HONBU organization design
SOCIALDESIGNWORKS

Design Management

経営デザイン室
法人全体の方向性を見据え、事業戦略・組織運

営・ブランド設計を横断的に支える部門です。

データ分析や環境調査をもとに、中長期の方針

づくりを推進し、持続的な成長に向けた仕組み

と体制を整えます。

こちらの部署では、事業の成長を支える“内側の力”と、社会へ価値を届ける“外側の力”を統合する役割を担っています。

BEグループは、データ分析・業務改善・仕組みづくりを通じて、現場の声を起点に事業の成長を後押しする“エンジン”と

して機能します。新しい挑戦を支える土台を整え、事業価値の最大化を目指しています。PRグループは、団体の想いや活

動を社会へ届け、共感とつながりを生み出す広報チームです。メディア対応やSNS発信、ブランドメッセージの設計を通

じて、ソーシャルデザインワークスの存在意義をわかりやすく伝え、認知向上と信頼構築を担っています。内側から事業

を強くし、外側へ価値を広げる。この2つの機能が連携することで、ソーシャルスクエアの事業はより確かな基盤と広がり

を持って進化していきます。

HRグループ

BE/PRグループ

採用・育成・評価・働き方の整備を

通じて、組織で働く人の力を最大限

に引き出すグループです。メンバー

一人ひとりが自分らしく働き、成長

できる環境づくりを進め、“人が活

きる組織”の基盤を整えます。

総務・経理・法務・情報管理など、

組織運営を支えるバックオフィス機

能を担う部門です。制度や環境を整

え、日々の業務が円滑に進む体制を

築き、組織を“守り・整える”基盤と

して支えます。

CSグループ



スクエアを気軽に相談や自己表現ができる場
所にするための取り組みを行いました。
第一土曜日のフリースペースとしての開放と並
行して、ものづくりワークショップや「安心して話
せる場所とは」をテーマにしたお話し会、プチ見
学会など、スクエアを地域に開いていくための
企画を実施しました。

フリースペース

秋田県の「トライアル・サウンディン
グ」を活用し、ごちゃまぜイベントを
開催。物販やワークショップ、相談会
等、人・場・ものが混ざり合う場を創
出。福祉の枠を超え、地域と繋がる未
来を体現しました。

トライアル・サウンディング

Iwaki

Koriyama

「ごちゃまぜ®」は、障害の有無、国籍、年齢、性別、文化、価値観の違いを越えて、さまざまな人が自然に出会い、

関わり合い、ともに楽しむ機会をつくる取り組みです。

わたしたちは、地域の人たちと一緒に「やってみたい」「おもしろそう」と思える企画を生み出し、その地域にとっ

て大事なことを共創しています。違いがあるから、地域はもっとおもしろくなる。人と人が混ざり合うことで、

街の可能性が拓かれていく。それが、わたしたちの「ごちゃまぜまちづくり」です。

Akita

全ての子どもが表現を楽しむ場とし
て開催し、スマッシュペイント等を実
施！ご利用メンバーさんのほか、未
就学児から高校生までが参加し、世
代や立場を越えた交流と、理解促進
の機会となりました。

自由研究お助けラボ

ヒューマンライブラリー

人を本に見立て、その人のストー
リーを聴きながら対話する「ヒューマ
ンライブラリー」企画を、郡山駅前店
と共催で実施しました。

シーズン毎に開催している駅前店イ
ベントです！メンバーさんはもちろ
ん、各作家さんたちが集まりアート
作品販売を行うマルシェです。

てづくりマルシェ

2025 年実績
ごちゃまぜ参加延べ人数

合計 2,595 名

2015-2025累積
合計 27,332名
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クリスマスキャンドルをつくったこのイベントでは、親子参加の
方、仕事帰りの方、居場所を探している方、その方を支える方、ス
タッフとしてこどもと接する利用者の方、などなど本当にたくさん
の方々が自然といる場となりました。

放課後デイサービスの子たちと一緒に、杵・臼を使った餅つ
きを行いました‼日頃経験できない体験で楽しく、自分でつ
いた餅もこねて食べ、笑顔あふれるイベントとなりました‼

12月25日に西区まちづくり委員会主催で、年越し準備イ
ベントが開催されました！ソーシャルスクエア上熊本店が
会場となり、暖かいお蕎麦屋、お酒やからし蓮根、地域の高
校生が作成したふりかけの販売など複数の出店があり、と
ても賑わいました！

写真は夜市での出店の様子です。マルシェや地域の夜市・
学校の祭りへの参加、小学生に向けて出張講座など様々な

形で地域と関わりを持つことが出来ます。

リニューアルでは、地域に開かれた小さな公園「pocket park」を軒先に新設。使用する椅子づくりワークショップを開催し、メンバーや地域の方が交
流の場づくりに取り組みました。

 Nishinomiya

 Sokayatsuka Amagasaki

新年度の餅つきイベント

～Silent Night　そばしこの夜～

夜市

 Kumamoto

2423

クリスマスキャンドルづくりイベント

リニューアルオープンイベント

昨年度オープンした事業所内で市内の地域
活動者30名にご協力いただき椅子づくり
WSやクッキーの販売、オープニングトーク
などを行いました。120名の参加者の皆様
と一緒に「社会との接点を作るキッカケの
場」としていくことをお伝えすることができま
した。

オープニングイベント



Vol.22号のテーマは「ボードゲーム」。さまざまな課題をボード
ゲームで楽しく解決していく特集テーマでした。お話を聞いた
のはボードゲームカフェを営むごちゃまぜな人、久田学さん。
コロナ禍前に群馬で出会った地域密着型のボードゲーム店に影
響を受けました。草加へ移住後、地元でボードゲーム会を始め、
カフェや居酒屋、不動産店など地域のさまざまな場所で開催。
現在は「ヤツカノアソビバ」を拠点に交流の場を運営しています。
大人が楽しそうに遊ぶ姿が、子どもや地域の人々を自然につな
げると考え、世代を超えて集えるまちづくりを目指しています。

VOL.�� ���� 冬号 
［特集］

ボードゲームのススメ

私たちは今まで福祉や障害の分野と接点のなかった方達に向け、“まず、知ってもらう” ことを目的に、

広報タブロイド紙とウェブマガジン「GOCHAMAZE times」を展開しています。

私たちのビジョンやごちゃまぜの世界観を通じて、“知ってもらう機会” を社会に向けて提供し続けてい

きたいと考えています。情報発信のひとつとして、様々な立場で活躍されている方にインタビューも行っ

ています。「障害」や「福祉」「まちづくり」との関わり方や取り組みを紹介することで、ソーシャルインク

ルージョンや多様性のありかたを模索しています。

INTERVIEW

スクエアで配布はもちろん、地域の市役所・図書館・
美術館をはじめ、美容院やカフェなどにも配布して
設置させていただいています！

久田 学（ひさだ まなぶ）さん

 2025 年実績

発行部数

発行月12月
インタビュー数｜1件

3,500 部

2015-202５
累計発行部数

１０4,000部

ごちゃまぜタイムズヒストリー
GOCHAMAZE timesバックナンバーは
こちらからご覧いただけます

History

2625

おとなが楽しく遊べる地域に

ボードゲームカフェオーナー
群馬県前橋市生まれ。20代はアニメ業界で制作の仕事に携わ
り、30代で転職して鞄職人となる。草加市のリノベーション
スクールをきっかけに、自分の住むまちに関心を持つように。
趣味のボードゲームを通じて人が集い、交流できる
ボードゲームカフェ「ヤツカノアソビバ」を運営。



地域で開かれる対話や交流の場の様子を、写真とともに丁寧に記録し
ています。参加者の声や空気感を通して「ごちゃまぜ」の価値が立ち上
がる瞬間を描き出し、日常の中にある小さな発見や、活動の広がりを伝
えています。

ソーシャルスクエアを利用するメンバーの歩みや想いを紹介。
働くこと・暮らすこと・つながることを、それぞれの言葉で語ってもらっ
ています。多様な生き方が交わる場所のリアルを、インタビューを通し
て伝えています。

スクエアクルーが日々の仕事の中で感じること、支援に込める想いを
綴っています。現場での気づきや挑戦を通して、ソーシャルスクエアの
理念がどう形になるかを描いています。人の温度が伝わる働き方を、言
葉で丁寧に届けています。

イベントレポート

各拠点で行われている取り組みや日常の風景を、現地での取材を通し
て丁寧に記録しています。クルーやメンバーの声、場に流れる空気感を
そのまま切り取り、地域ごとに異なる“らしさ”や実践の積み重ねが見え
るレポートとしてまとめています。

拠点現地取材レポート

メンバーインタビュー

クルーインタビュー

ソーシャルスクエアでは、福祉と地域社会をつなぐ取り組みをより多くの方々に知っていただき、活動への理解と

共感を広げることを目的として、PR発信の再構築を進めています。その一環として、法人HPでの情報発信に加え、

より幅広い読者層に届く読み物プラットフォームである『note』を活用し、当社の理念や背景を丁寧に伝える取り

組みを開始いたしました。

ごちゃまぜラジオプロデューサー
奥田峻史

多様な視点や気づきをざっくばらんに語る「ごちゃまぜラジオ」。

様々な生きづらさを抱えている方々やソーシャルデザインワークスを応援してくださっている方々に向

けてPodcastとして配信を続けています！ Amazon musicやSpotifyを通じてご視聴いただくことができ

ます。
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ソーシャルスクエアの“今”を、
　　　　で発信しています。

＼最新の情報を定期更新／

障害の有無を問わず、生きづらさを抱える方々へ「小さな気づき」を届
けるべく配信を続け、ついにポッドキャスト投稿100回を超えました。ク
ルーの人生を深掘りする『CREW’s LIFE』や、イベントでの『今月の北
山剛』公開収録などを通じ、代表の想いや法人の文化をよりリスナー
の皆様へ届ける試みも進化しています。これからも正解のない対話に
こだわり、多様な視点が混ざり合う場を広げていきます。耳から始まる
「ごちゃまぜ」なひと時を、ぜひ共にお楽しみください

私たちは「ごちゃまぜ」というキーワードを軸に、福祉や障害の分野に馴染みのない
方にも“知ってもらう機会“を提供するため、ラジオ番組「ごちゃまぜラジオ」を運営し
ています。ポッドキャスト投稿100回を突破した2025年度は、代表理事の北山剛が
登場する『今月の北山剛』や、全国のソーシャルスクエアクルーの人生や価値観に迫
る『CREW’s LIFE』などのコーナーにも力を入れ、ソーシャルデザインワークスの文
化や地域に対しての価値を探究し、発信してきました。2026年度からは、従来のパー
ソナリティ今泉とプロデューサー奥田のコンビに加え、新卒入職の長谷川も新パーソ
ナリティとして加入しました。異なる世代や視点で「正解のないテーマ」を自由に語り
合うことで、誰もが「違い」を楽しめる空気感をお届けしています。毎週月曜日20時の
更新を目指して配信中です。

ごちゃまぜラジオパーソナリティー
長谷川 唯奈
このラジオは、「いろんな人がいるんだ」ということに出会える場所だと
おもっています。普段はなかなか聞くことのないだけで、一人ひとりが
それぞれの毎日の中で、何かを感じ、考えながら生きているとおもいま
す。さまざまな視点や価値観に触れることで、自分の世界が少し広がっ
たり、心の整理ができたり、誰かにちょっぴり優しくなれたり。そんな
きっかけを届けられるラジオになれたらうれしいです。常識や固定観念
にとらわれず、新しい発見や気づきを大切にしながら、毎回フレッシュ
な気持ちでお届けしていきます！！



一歩先を提供する
チームで
乗り越える

創意工夫 未来を創る 自分事
人として

正しく生きる
自分を生きる
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ソーシャルデザインワークスは「すべての人生を拓き、地域をごちゃまぜ

に。」というビジョンのもと、誰もが自分らしく生きられる社会を目指し

ています。チームで一丸となって「新たな福祉のカタチ」に挑戦できる、

熱い想いを持った仲間を募集しています！

チームで乗り越える

地域や社会と関わる

まずやってみるを楽しむ

人の"可能性"を信じる

R EC R U I T

7つの行動指針

ダウン症のある長男の就学をきっかけに、「息子がいるからできない」「母親だから仕方ない」で
はなく、自分で選んでいける人生にしたいと20年勤めた職場から転職を決意。一人ひとりが「自
分で選んだ」と納得できる選択を支えられるような支援を大切にしています。

秋田山王店 アシスタントマネージャー兼サービス管理責任者安部 みず穂
中途入社 医療福祉からの転職 多様なキャリアパス

留学をきっかけに、障害の有無にかかわらず「自分らしく生きること」や多様な生き方に関心
を持つようになる。より多くの人に必要な支援を届ける力を身につけたいと広告代理店でマー
ケティングを学び、その後内定保留制度を利用してSDWsへ転職。

事業デザイン本部 PR/BEグループ加来 千織

新卒入社 Uターン新規出店 新規事業立ち上げ

第二新卒入社 マーケティング内定保留制度活用

Career Path

秋田駅前店 スクエアマネージャー奥田 峻史
新卒でSDWsに入社後、サービス管理責任者やマネージャーなど主要ポジションを複数拠点で
経験したのち、地元秋田にUターンして新規立ち上げに尽力。現在は秋田エリア2拠点目の立
ち上げをしながら、新規事業としてPodcast番組の企画・制作にも携わっている。

Career Path

「より多様な人と関わる仕事がしたい」との思いで水泳インストラクターから転職した、法人内
でも異色のキャリア。支援員として数年勤務したのち、新規拠点の立ち上がりとともにマネー
ジャーを経験。インストラクターは今も継続しており、パラレルキャリアを実践している。

郡山駅前店 スクエアマネージャー星 和磨 
中途入社 パラレルキャリア未経験

SDWs 入社
新卒で支援員に

3 年目～
新規立ち上げ補助

サビ管・マネージャーを経験

7年目～現在
秋田Uターン立ち上げ
新規事業立ち上げ

これまで
マーケティング会社勤務

SDWs 入社
内定保留制度を活用して転職
本部マーケティング＆広報に所属

2 年目～現在
全社総会企画

チームリーダー挑戦中

これまで 
約10年間の

インストラクター勤務

SDWs 入社
支援クルー

インストラクター継続

4 年目～現在
マネージャーに

インストラクター継続

の
働く環境

S DWs

（2026年6月1日時点） 合計：93名 ※正社員に限る

経験あり：28名経験なし： 65名※うち新卒入社50％

20代

30代

40代

50代

平均

35歳

27%5%

14%

54%

Career Path

Career Path
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拠点別 就職者実績
特定非営利活動法人ソーシャルデザインワークス

2017年1月11日

福島県いわき市内郷内町水之出17

この法人は、広く一般市民に対して、障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援
するための法律に基づく事業、障害者の社会参加を啓発する事業等を行い、年齢・性別・
国籍・障害の有無を意識しない社会を目指し、公益に寄与することを目的とする。

この法人は、上記の目的を達成するため、次の特定非営利活動に係る事業を行う。
（１） 障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律に基づく

障害福祉サ ービス事業および一般・特定相談支援事業
（２） 障害者の社会参加のための企画及び運営に関する事業
（３） 障害者の社会参加の啓発及び情報発信に関する事業

代表理事CEO  北山剛

理事3名、監事1名、クルー 100名　（2026年6月1日現在）

https://sdws.jp

法人名

設立日

本部所在地

目的

事業内容

代表者

人員構成

ホームページ

特定非営利活動法人ソーシャルデザインワークス
法人WEBサイト

https://sdws.jp

SOCIALSQUARE | ソーシャルスクエア
サービス紹介 WEBサイト

https://socialsquare.life

SOCIALSQUARE

UCHIGO

2025

就職者
�� 名

SOCIALSQUARE

KAMIARAKAWA

2025

就職者
� 名

SOCIALSQUARE

KORIYAMA

2025

就職者
�� 名

SOCIALSQUARE

KORIYAMAEKIMAE

2025

就職者
�� 名

SOCIALSQUARE

SUIZENJI

2025

就職者
� 名

SOCIALSQUARE

KAMIKUMAMOTO

2025

就職者
� 名

SOCIALSQUARE

KAMINOURA

2025

就職者
� 名

SOCIALSQUARE

NISHINOMIYA

2025

就職者
4 名

SOCIALSQUARE

AMAGASAKI

2025

就職者
� 名

SOCIALSQUARE

SOKAYATSUKA

2025

就職者
3 名

SOCIALSQUARE

AKITASANNO

2025

就職者
� 名

KUMAMOTO

NISHINOMIYA

TOKYO

IWAKI

AKITA

KORIYAMA

AMAGASAKI

SOKA

就 職 者 実 績法人概要

 就職者

294名

2014-2025 累積



2025 年 2 月　ウェルフェアこおりやま　ココラジkocofm 出演
2025 年 4 月　さくらFM（番組：なばなネットワーク）
2025 年 5 月　YouTube｜Find Value STORY（チャンネル名）
2025 年 6 月　神戸新聞
2025 年 7 月　福島中央テレビ（ゴジてれ Chu！）
2025 年 8 月　inclubox
2025 年 9 月　秋田魁新報
2025 年 12 月　まいぷれ草加市（Instagram）

講演実績
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Vol.��

メディア掲載

補助金

実 績 一 覧

GOCHAMAZE times 発行実績

2025 冬号｜発行日：2025 年 12 月 10 日
［特集］ボードゲームのススメ
［Interview］ボードゲームカフェオーナー｜久田 学

�,��� 部
発行

ごちゃまぜラジオエピソード一覧

2025 年 4 月　#2-21,#2-22 働くことは生きること。だけど働くことを最優先した人生って幸せなの？ 
2025 年 4 月　#2-23,#2-24 ライフスタイル談話（ゲストKOさん） 
2025 年 4 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 4 月 
2025 年 5 月　#2-25,#2-26  婚活ノウハウから学ぶコミュニケーションの仕方 
2025 年 5 月　今月の北山剛 _2025 年 5 月 
2025 年 6 月　#2-27,#2-28 ところで、心理的安全性って何？ 
2025 年 6 月　 #2-29,#2-30 CREW's LIFE｜岩谷 大輝 
2025 年 6 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 6 月 
2025 年 6 月　#2-31,#2-32 CREW's LIFE｜星和磨 
2025 年 7 月　#2-33,#2-34 CREW's LIFE｜村上卓哉 
2025 年 7 月　#2-35,#2-36 評価は何のため、誰のためにあるのか？ 
2025 年 7 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 7 月 
2025 年 8 月　#2-37,#2-38 お悩み相談会「あなたのお悩みお聞かせください」 
2025 年 8 月　#2-39,#2-40 『普通』を疑う思考ストレッチ 
2025 年 8 月【番外編】今月の北山剛 _2025 年 8 月 
2025 年 9 月　#2-41,#2-42 ゆるすってなんだろう 
2025 年 9 月　#2-43,#2-44 子育てトーク 
2025 年 9 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 9 月 
2025 年 10 月　#2-45,#2-46 追われる人 
2025 年 10 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 10 月 
2025 年 11 月　#2-47,#2-48 今の時代だからこそ考えたい、SNSとの上手な付き合い方 
2025 年 11 月　#2-49,#2-50 ライフスタイル談話前半（ゲスト鈴木康弘さん） 
2025 年 11 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 11 月 
2025 年 12 月　#2-51,#2-52 お悩み相談会 
2025 年 12 月　#2-53,#2-54 CREW's LIFE｜佐藤竜太 
2025 年 12 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 12 月 
2026 年 1 月　#2-55,#2-56 CREW's LIFE｜下錦田 亮 
2026 年 1 月　#2-57 ごちゃまぜラジオ100 回目の配信に向けて 
2026 年 1 月　【番外編】今月の北山剛 _2026 年 1 月
2026 年 2 月　【番外編】今月の北山剛 _2026 年 2 月
2026 年 2 月　【番外編】今月の北山剛 _2026 年 2 月（おまけ） 
2026 年 2 月　#2-58,#2-59 様々な感情の取り扱い方 
2026 年 3 月　#2-60,#2-61 「病的な社会」～誰もが生きづらい時代～
2026 年 3 月　【番外編】今月の北山剛 _2026 年 3 月
2026 年 3 月　#2-62 言葉にすることについて

2025 年 6 月　郡山市自立支援協議会「SNS 活用セミナー」｜星 
2025 年 6 月　トライ式高等学院 郡山キャンパス｜星
2025 年 6 月　甲南大学 福祉心理学「様々な障がい・疾病のある人への心理支援 part� ～就労支援～」｜上本
2025 年 9 月　NPO 法人ハンズオン埼玉 20 周年記念企画 まちに “あそび” を！不要不急大博覧会｜脇谷
2025 年 10 月　福島県サービス管理責任者等　基礎研修｜村上
2025 年 10 月　福島県立四倉高等学校 「ソーシャルスキルトレーニング」｜渡邉、東條、宮川
2025 年 10 月　社会福祉法人ほっと福祉記念会「SNS 活用セミナー」｜星
2025 年 10 月 /11 月　社会福祉法人ほっと福祉記念会「SNS 活用セミナー」｜星
2025 年 11 月　しごとーーいんく　勉強会｜安部
2025 年 11 月　熊本市立出水小学校　福祉の授業「人」の分野｜坂本、濱田
2025 年 12 月    社会福祉法人 郡山社会福祉協議会｜矢田部、柏村
2026 年 2 月　秋田市立川尻小学校　ふくしの授業｜奥田、高桑、安部
2026 年 2 月　さくら国際高等学校｜生天目、東條

草加市ふるさとまちづくり応援基金｜72 万円
みやぎ生協・コープふくしま福祉活動助成金｜4 万円



2025 年 4 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚店　本オープン！】
2025 年 4 月　【NPO 法人ソーシャルデザインワークス】「候補者との出会い方ケースブック」に掲載されました
2025 年 5 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王店】「春フェス」を開催しました！
2025 年 5 月　【NPO 法人ソーシャルデザインワークス】法人内新表彰制度「SLA����」を実施！
2025 年 5 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚】内覧会開催
2025 年 5 月　【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】＜イベントレポート＞「余白に彩りを Iro.iroiro」
2025 年 5 月　【SOCIALSQUARE 郡山駅前店イベント開催】2025 年 5 月 24 日 ( 土 )ごちゃまぜイベント「ちいさなまちかど作家展」
2025 年 5 月　SOCIALSQUARE 草加谷塚店 6 月より個別相談会【第１期】随時開催予定！
2025 年 6 月　【外部講師】5 月 24 日 ( 土 ) SOCIALSQUARE� 拠点合同カリキュラム実施　企業視点からの障害者雇用について
2025 年 6 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚店】「谷塚つながり表現室あっと」6 月 6 日（金）より開室！
2025 年 6 月　【新規拠点オープン】兵庫・尼崎に障害福祉の新拠点が誕生！
2025 年 6 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王店】「働く」を体感する──地域密着の実習でスキルを育む訓練プログラム
2025 年 6 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚店】まちの図書室「やつかブンコ」開室！
2025 年 6 月　【SOCIALSQUARE 郡山店 / 郡山駅前店】2025 年 7 月 12 日（土）人と出会う図書館「ヒューマンライブラリー in 郡山市歴史情報博物館」開催
2025 年 6 月　【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】2025 年 6 月 28 日（土）ごちゃまぜイベント「余白を、飾る。」開催
2025 年 7 月　【SOCIALSQUARE 上荒川】福島高専生とボードゲーム交流会実施
2025 年 7 月　SOCIALSQUARE 草加谷塚店 7 月より個別相談会【第２期】随時開催予定！
2025 年 7 月　【やつかブンコ】「ぐりとぐらのカステラをつくろう」イベントレポート＠SOCIALSQUARE 草加谷塚店
2025 年 7 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚】「やつかブンコ」が「R� 年度草加市ふるさとまちづくり応援基金」に採択
2025 年 7 月　【SOCIALSQUARE いわきエリア】高校生向け説明会開催
2025 年 7 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚店】やつかブンコで「一箱オーナー」募集開始！
2025 年 7 月　【SOCIALSQUARE 尼崎店】来場者数 120 名！イベントレポート「尼崎にソーシャルスクエアの新拠点ができたってよ！？」を開催。
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 上荒川店】レザークラフトワークショップ
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 郡山 / 郡山駅前】〈イベントレポート〉人と出会う図書館「ヒューマンライブラリー in 郡山市歴史情報博物館」を開催しました
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚】外部講師カリキュラム車いすボディビル世界チャンピオン湯浅剛氏登壇！
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚】音あそびラボさんコラボイベント「楽器をつくって鳴らそう♪あそぼう♪」開催！
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王店】秋田県のトライアル・サウンディング事業に参加
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】ごちゃまぜイベント「ちいさなまちかど作家展」「余白を、飾る。」レポート
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 尼崎店】8 月より個別相談会随時受付中！
2025 年 8 月　【イベントレポート】「ひとしょしつ」、8 月 6 日 SOCIALSQUARE 草加谷塚店に草加の面白い「本」たちが集合！-その人を「本」に見立てて読者と語る-
2025 年 8 月　【SOCIALSQUARE 内郷店】ごちゃまぜイベント開催！！「地域交流イベント 自由研究お助けラボ」レポート
2025 年 9 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王店】2025 年 9 月 20 日 ( 土 )「まちの輪ゴチャマルシェ」開催！
2025 年 9 月　【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】2025 年 9 月 27 日 ( 土 )ごちゃまぜイベント『余白に彩りを iro.iroiro』開催
2025 年 9 月　【NPO 法人ソーシャルデザインワークス】「月刊福祉 10 月号」に「ごちゃまぜ」の実践が掲載
2025 年 9 月　【SOCIALSQUARE 尼崎店】2025 年 10 月 25 日（土）「一級建築士と椅子づくりワークショップ」開催！
2025 年 10 月【イベント開催！@SOCIALSQUARE 草加谷塚】「『まち』ってなんだろう？-あなたの思うまちについてのおしゃべり会 -」を開催！
2025 年 10 月【SOCIALSQUARE 秋田山王店】2025 年 9 月 20 日 ( 土 )「まちの輪ゴチャマルシェ」レポート
2025 年 10 月【イベントレポート】「谷塚小学校通りストリートデザインワークショップ」を SOCIALSQUARE 草加谷塚店にて開催！
2025 年 10 月【SOCIALSQUARE 上荒川店】医療創生大学「創星祭」に出店 — 学生とのつながりを活かし、アクセサリー販売と交流を実現
2025 年 10 月【SOCIALSQUARE 郡山店】毎週金曜日に開催中！「本と出会い、人とつながる ― スクエアライブラリー」
2025 年 10 月【SOCIALSQUARE 郡山店】“あっ”とココから「つるみだん」
2025 年 11 月【草加市中央図書館企画展】10/29よりやつかブンコが展示開始
2025 年 11 月【SOCIALSQUARE 秋田山王店】イキカタログAKITA ーいろんな “人生” に、ふれてみる。ー
2025 年 11 月【SOCIALSQUARE 内郷店】2025 年 11 月 23 日（日）に「IWAKI OUTDOOR TIME Vol.�」に出店！
2025 年 11 月【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】2025 年 11 月 24 日（月）『ゆらぎ～光と音色と香りと～』開催
2025 年 11 月【SOCIALSQUARE 内郷店】那須塩原市民生委員の皆様との意見交換会を実施
2025 年 11 月【しおりワークショップ開催！】やつかブンコ in SOCIALSQUARE 草加谷塚
2025 年 11 月【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】2025 年 12 月 6 日（土）五感を使った、コーヒーと写真展～赤色編～『余白に彩りを iro.iroiro』開催
2025 年 11 月【SOCIALSQUARE 草加谷塚】FLAT LOCATION���� 出店決定！
2025 年 11 月【SOCIALSQUARE 内郷、上荒川】 福島県立四倉高等学校で出張授業を実施しました!
2025 年 12 月【SOCIALSQUARE 尼崎店】2026 年 1 月・2 月個別説明会開催！
2025 年 12 月【SOCIALSQUARE 郡山店】11/8（土）に “あっ”とココから「つるみだん」を開催しました！
2025 年 12 月【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】2025 年 12 月 20 日 ( 土 ) 冬のてづくりマルシェ開催
2025 年 12 月【SOCIALSQUARE 草加谷塚】FLAT LOCATION���� 出店レポート
2026 年 1 月　【NPO 法人ソーシャルデザインワークス】年頭所感
2026 年 1 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王店】第 2 回イキカタログAKITA を開催
2026 年 1 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王店】支援者交流会「ゴチャマゼSEED」を開催しました
2026 年 1 月　障害者雇用やその事例を紹介する「やさしいお仕事セミナー」をSOCIALSQUARE 秋田山王店にて2 月に全 3 回開催
2026 年 2 月　【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】五感を使った、コーヒーと写真展～緑色編～『余白に彩りを iro.iroiro』開催
2026 年 2 月　特定非営利活動法人ソーシャルデザインワークス、さくら国際高等学校 いわきキャンパスと学校・福祉連携を締結
2026 年 3 月　障害福祉事業所 SOCIALSQUARE 草加谷塚が開所 1 周年

3635

貸借対照表（2026年3月31日現在）
(単位：円)

Ⅰ 資産の部
�.  流動資産
�.  固定資産
�.  繰延資産

資産合計

Ⅱ 負債の部
�.  流動負債
�.  固定負債

負債合計

Ⅲ 正味財産の部
前期繰越正味財産
当期正味財産増減額

正味財産合計

負債及び正味財産合計（Ⅱ＋Ⅲ）

決 算 報 告

活動計算書（2025年4月1日 ‒2026年3月31日まで）
(単位：円)

Ⅱ経常費用
�.  事業費

（1）人件費
（2）その他経費

　事業費計
�.  管理費

（1）人件費
（2）その他経費

　管理費計
経常費用計

税引前当期正味財産増減額（ⅠーⅡ）

法人税、住民税及び事業税
前期繰越正味財産額
次期繰越正味財産額

■ 経常収益(単位：百万円)

173,788,173

7,578,018

59,753,846

22,476,600
70,013,546

107,290,792

246,899,444

373,891,854
126,992,410

72,136,388

91,755,124
465,646,978

19,618,736

0

512,362,292
5,330,816

525,400,824

70,013,546

107,290,792

215,563,250

37,277,246

66,272,458
42,000,000

108,272,458
41,775,077

0
215,563,250

0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

500

550

2023 2024 2025202220212020201920182017

Ⅰ 経常収益
�.  受取会費
�.  受取寄付金
�.  受取助成金等

受取民間助成金
受取国庫補助金

�.  事業収益
SOCIALSQUARE 事業収益

�.  その他収益
経常収益計

0

129,698

実 績 一 覧

プレスリリース更新



西宮
市役所

ゆげ
焙煎所 神戸線

◀神戸
大阪▶

JR西宮駅
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西宮
商工会館
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事業所一覧

マルト

◀いわき
JR内郷駅

三菱商事石油

常磐線 水戸▶
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